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GRABACION DEL PROGRAMA #ENCOMU&IKCI()N

CANAL DEL CONGRESO

#EnComunikcion es un programa que forma parte de la barra de
contenidos del Canal del Congreso, enfocado en el didlogo abierto
entre legisladores y estudiantes universitarios. En este espacio se
busca establecer un foro abierto y de libre opinion para poder
acercar a los jovenes con los panelistas tanto de la CAmara de
Diputados como del Senado de la Republica, y mediante el trato
directo, resolver dudas acerca de diferentes temas de actualidad,
los cuales forman parte de la agenda legislativa y tienen
repercusion en nuestro pais.

Asi, el pasado 7 de septiembre, la Universidad Justo Sierra
Campus Cien Metros fue la sede para la realizacion de uno de
estos paneles, cuya tematica se centré en la obesidad y la

Creemos en tu Grandeza — UNIVERSIDAD JUSTO SIERRA

industria alimentaria como problema de salud publica. En dicho
panel, nuestros alumnos de las areas de ciencias de la salud y
humanidades, tuvieron la oportunidad de establecer un didlogo
con los diputados Ector Jaime Ramirez Barba y Joaquin Zebadtia
Alba, que forman parte de la Comision de Salud de la LXV
legislatura, con quienes expusieron, analizaron y argumentaron
con gran entusiasmo diversos temas en materia de legislacién en
salud publica. Los diputados reconocieron la importancia de la
participacion de los jévenes universitarios en estas discusiones
legislativas, y los invitaron a sumarse a la discusion publica que se
realiza a través de sus representantes en el Congreso.

Ademas de participar en el panel, los alumnos de Ciencias de la
Comunicacion tuvieron la oportunidad de observar a detalle la
forma en la que una produccion televisiva se prepara para una
realizacion, diversos aspectos de preproduccion, asi como el
manejo y la operacion técnica de una unidad mavil.

Fue una experiencia de Grandeza para nuestros alumnos.

justosierra.com.mx
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Por fin retorno a clases presenciales

Mediante el acuerdo secretarial nimero 02/03/20 publicado en la gaceta
oficial, el Secretario de Educacion Pdblica en funciones Esteban Moctezuma
Barragan dio a conocer la suspension de clases del periodo comprendido del
23 de marzo al 17 de abril de todas las escuelas y niveles dependientes de
esa Secretaria a excepcion del Instituto Politécnico Nacional, como una medida
preventiva para disminuir el impacto de propagacion del COVID 19 en el territorio
nacional.

Un informe del Unicef casi un afio después lamentaba que mas de 168 millones
de nifios en el mundo llevaban casi un afio de asistir a clases presenciales por el
mismo motivo.

Y si bien es cierto de que hubo llamados a retomar las actividades presenciales
cuando se estim6 que la pandemia ya estaba bajo control, al haber logrado
vacunar a la mayorfa de la poblacion adulta con la aplicacién de mas de una
vacuna, ésta inicié con una asistencia irreqular y limitada y horarios recortados;
ahora todo parece indicar que el regreso ha sido superior al 95% tanto en las
Instituciones particulares, como en las publicas.

Las actividades lo sabemos se retomaron a distancia a partir del 20 de abril del
mismo afio, pero la misma generd una serie de inconvenientes que en muchos de
los casos subsiste, la posibilidad de acceder a un sistema al que los estudiantes
y los maestros no estaban acostumbrados generd por si mismo problemas de no
facil solucion y nos referimos solo al hecho, pero si hablamos de la posibilidad

de contar cada estudiante y maestro de una computadora ( no olvidemos

que la suspension de actividades fue total salvo las actividades
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esenciales y los comercios dedicados a la venta de alimentos medicinas y
servicios médicos, la estrategia en éste Ultimo caso funciono, en la mayoria de los
casos no hubo escases.

Sin embargo el tener que trabajar simultaneamente los padres o alguno de ellos
y los hijos generalmente mas de uno el tener que acudir a la escuela en forma
virtual en horarios similares, la necesidad de mas de una computadora no se
tenia y entonces alguien se tuvo que sacrificar y generalmente entendemos quien
0 quienes fueron.

Pero ahora ya todos a clases presenciales, a tratar de reponer lo que se dejé de
hacer, a retomar el trato social tan necesario en una sociedad como la actual y a
entender que en un porcentaje elevado el aprovechamiento en la modalidad a
distancia fue deficiente por los motivos que se quieran manifestar, seguramente
habra una evaluacion sobre el particular y no deberan de asombrarnos los
resultados, la ONU ha estimado que en nuestro pais se perdieron dos afios de
escolaridad, si ello es asi entonces el esfuerzo realizado de nada sirvid, pero la
evaluacion tiene que hacerse para llevar a cabo las acciones que correspondan,
no puede creerse que todo sequira como si nada hubiera pasado.

Gran tarea tiene la nueva Secretaria de Educacion y los resultados seran del
conocimiento de todos, nada facil.
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DIENTES

°Por Abel Luna Espinosa

Revisiones Impostergables

on el objetivo central de llegar a la determinacion
de los factores que han impactado entre los es-
tudiantes universitarios, como consecuencia de la
etapa posterior a la pandemia del COVID 19, la
Federacion de Instituciones Mexicanas de Educacion Par-
ticular (FIMPES) realizd una encuesta a 533 estudiantes
de licenciatura en universidades particulares para conocer
|os estresores en la nueva modalidad E-learning, derivada
del repentino confinamiento.
Los autores de la investigacion fueron Samuel Soto Cha-
vez y Roberto Cruz Hernandez de la Universidad del Valle
de México, campus Lomas Verdes, Ciudad de México,
precisan que de acuerdo con varios especialistas se han
observado reacciones de estrés, ansiedad y depresion,
entre ellos Ozamiz et al. (2020) en su estudio durante la
pandemia por COVID-19.
En el documento menciona que las personas con en-
fermedades graves o enfermedades multiples presen-
tan niveles mas altos de sintomas psicologicos ante
esta situacion de crisis, asimismo muestra que las
medias son superiores en estrés, ansiedad y depresion
entre los 18-25 afios, sequidos de 26-60 y, finalmente,
la media en las tres dimensiones es inferior a la de los
mayores de 60 afios.
También observaron que las mujeres se sentfan mas
estresadas por factores como la posibilidad de atrasar-
se en sus estudios o la calidad de las clases, asi como
los estudiantes del drea de ingenieria y hospitalidad
estaban mas estresados por la calidad
y cantidad de los trabajos durante las
clases en linea en comparacion a los es-
tudiantes del area de salud.
En la mayoria de las preguntas plan-
teadas sobre los estresores las mujeres
estaban mas estresadas que los hom-
bres; el 83.1 por ciento de las mujeres
estaba estresadas por la posibilidad de
atrasarse en sus estudios, al 70 por cien-
to le estresaba la calidad de las clases
que estaban impartiendo a través de las
plataformas online y al 70.5 por ciento
de ellas estaban alarmadas por como
serfa la comunicacién con sus maestros
por las clases en linea, en comparacion

al 80.6 por ciento, 64.7 por ciento y 57por ciento de los
hombres, respectivamente.

La identificacion de los estresores por género, factores
geograficos y el campo disciplinar representan una fuente
de informacion vital para identificar poblacion de riesgo
en las universidades y asi dar paso al desarrollo de es-
trategias ante la educacion E-leaming, asimismo para la
deteccion y atencion en las cuales participan administrati-
vos y autoridades para el disefio de planes de salud, tales
como campafias dentro de las escuelas, para que los pa-
dres, maestros y estudiantes identifiquen el problema con
el propésito de difusion para la deteccion y atencién de
estos factores de tal forma cuidar la salud del estudiante
y mantener de esta forma una relacion adecuada con su
entorno familiar, escolar e interpersonal de modo que los
resultados sean un beneficio en la calidad educativa.

EN OTRA PERSPECTIVA de la educacion, debemos recor-
dar que el proceso educativo es de largo aliento. Desde
hace 16 afios la catedrética Tatiana Coll Lebedeff ya ad-
vertia de grandes focos rojos en el sistema educativo, y
sefialaba en estos indicadores que se han enfrentado
desde hace décadas sin darles soluciones adecuadas.

De esta manera, aspectos fundamentales como la co-
bertura, la inclusién y la calidad siguen profundizandose,
como reflejo del deterioro del sistema y con ello las opor-
tunidades de desarrollo para la juventud.

aluna55ster@gmail.com
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UNA NOVEDOSA HERRAMIENTA DE BUSQUEDA de infor-
macion especializada en temas relevantes sobre mercado, cien-
cia, tecnologia e innovacion en las areas de salud, quimica y bio-
farmacéutica, capaz de apoyar la toma de decisiones estratégicas
a través de informes de vigilancia tecnolégica que se publicaran
de manera periddica, es desarrollada por el Instituto de Quimica
(IQ) de la UNAM y la Fundacién Incide, A.C. El proyecto llamado
“Espacio Quimico: Radar Farmacéutico” fue presentado de ma-
nera presencial en la biblioteca Jesus Romo Armeria del 1Q, donde
los representantes de ambas instituciones firmaron un convenio
de colaboracién para iniciar con los reportes de vigilancia tec-
noldgica, que en sus primeras ediciones se referiran a vacunas y
sindrome metabolico. “Todos sabemos el valor que tiene contar
con informacion adecuada y oportuna; y no solo para la industria
privada, los inversionistas y la gente que toma decisiones de po-
liticas publicas, sino también para los investigadores que cuando
empezamos un proyecto lo primero que hacemos es indagar so-
bre el tema y estar al tanto de lo mas nuevo para llevar un paso
mas alla nuestras investigaciones”, sefiald el Director del IQ, Luis
Demetrio Miranda Gutiérrez....LA NUTRICION ES EL SELLO
distintivo de un tratamiento exitoso del cancer, en tanto mejora
la salud, la calidad de vida, alivia los sintomas y contribuye a
la sobrevivencia, afirmé la doctora Dolores Rodriguez Veintimilla,
del Instituto Oncoldgico Nacional SOLCA, matriz Guayaquil, en
Ecuador, al impartir la conferencia magistral “Soporte nutricio-
nal al paciente oncoldgico. ;Cuanto hemos avanzado?”, en la
cual sefialé que esta patologia es la segunda causa de muerte en
América, incluso la primera a edad temprana en algunos paises.
La especialista en el tema, jefa del Servicio de Nutricion Clinica
y Dietética de SOLCA, matriz Guayaquil, asi como docente del
posgrado en Cuidados Paliativos de la Universidad Catolica de
Guayaquil, abri¢ la serie de conferencias del Cuarto Encuentro
Internacional de Nutricion Clinica, las cuales abordan el trata-
miento nutricional en pacientes con cancer y obesidad, alimentos

funcionales, sustancias alimenticias promotoras de cancer y el es-
tado actual de la atencion nutricia intrahospitalaria, entre otros
temas. En su inauguracion, la Coordinadora de la Licenciatura en
Nutricion Clinica, de la Facultad de Medicina BUAP, Marcela Vé-
lez Pliego, se pronunci6 porque este foro académico cumpla con
su objetivo de intercambiar conocimientos entre especialistas y
estudiantes, y porque se cumplan los derechos de pacientes con
diversas patologias de recibir terapia nutricional éptima y opor-
tuna, y se reduzca al méximo la desnutricién intrahospitalaria,
un derecho plasmado en fechas recientes en la Declaracion In-
ternacional de Viena....A TRAVES DE UN INTERCAMBIO de
conocimientos abierto, diverso y con rigor académico, el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (Conacyt), reunio a investiga-
dores en el Seminario Permanente “La ciencia es tu derecho.
Reflexiones criticas sobre politicas, normas e instituciones”, con
el objetivo de analizar los fundamentos, principios y alcances
del proyecto de la Ley General en Materia de Humanidades,
Ciencias, Tecnologias e Innovacién (HCTI), a fin de garantizar un
cambio de paradigma en la politica cientifica del pais que haga
efectivo el ejercicio del derecho a la ciencia....EL DIRECTOR
GENERAL DEL INSTITUTO Politécnico Nacional (IPN), Arturo
Reyes Sandoval, encabezé la ceremonia conmemorativa por el
25 Aniversario de la Licenciatura en Ingenieria Matematica de
la Escuela Superior de Fisica y Matematicas. Durante el acto,
celebrado recientemente, sefiald que esta institucion obtuvo
cinco Premios Nacionales de Ciencias, logro que no cualquier
institucion de educacion superior puede alcanzar. “Las y los
estudiantes, profesores y catedraticos deben sentirse muy or-
gullosos, porque indiscutiblemente esta institucion es lider en
el pais”. El titular del IPN dijo que la calidad y excelencia de la
ESFM la ha posicionado como la mejor institucion de su tipo en
México, ya que sus egresados tienen un alto compromiso social
y una actitud innovadora que han contribuido a la solucién de
problemas complejos en los sectores publico y privado.
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<A la Secretaria de Educacion Publica Leticia
Ramirez Amaya el trabajo se le acumuld, des-
de su llegada con el inicio del periodo escolar
2022-2023 ya presencial, adicional a ello con
el arranque en fase piloto en aproximadamente
30 escuelas por entidad federativa de la Nueva
Reforma Educativa denominada de la 4t, el atra-
s0 académico, la alta desercién consecuencia de
la pandemia e innumerables problemas afiejos,
otros no tanto y los actuales, ademas sumemos
el tiempo que le queda de poco més de dos afios.
Todo un paquete por solucionar, pero contando
con el respaldo del Presidente de la RepUblica la
carga le serd més ligera, eso le deseamos.
=1Resulta paradgjico que en una situacion tan
grave de inseguridad los partidos politicos no se
pongan de acuerdo sobre quién debe de tener
el control de la Guardia Nacional, estd muy cla-
ro lo que menciona nuestra Constitucién, pero
lo que necesita la poblacién agraviada, lastima-
da, mermada en su patrimonio y en su liber-
tad es que las acciones que lleven a cabo los
cuerpos creados para ese efecto den resultados
reales, sin embargo por motivos politicos, con
fundamento y sin él, son pretextos para frenar
la actividad de un cuerpo policiaco militar que
es con lo que contamos, nos guste 0 no y el
nimero de elementos llega ya a los 115 mil;
hagamos uso de ellos démosle el beneficio de
la dudad, pero no nos desgastemos en accio-
nes, discusiones que s6lo perjudican a quienes
deben de servir el pueblo de México.

=Y sobre la Reforma Educativa el Juzgado Dé-
cimo Cuarto de Distrito en la Ciudad de México
otorgd un Amparo al movimiento “Educacion
con Rumbo” para que la Secretaria de Educa-
cion y las Autoridades responsables se absten-
gan de eliminar los grados escolares; un asunto
mas por resolver de los ya citados.

=1Una denuncia de la Organizacién Mexicanos
Primero advierte que se encuentra en riesgo
el aprendizaje de 170 mil estudiantes con dis-
capacidad, lo anterior en virtud de que de un
andlisis al presupuesto ejercido del presente
afio de los 715.9 millones aprobados el 60%
no fueron ejercidos en el periodo enero-mayo,
sefiala que los reportes de la autoridad educa-
tiva muestran que el programa S295 tuvo un
recorte de 430.9 millones de pesos, pues de los

433, 1 millones que debian ejercer el monto dis-
ponible para distribuir se redujo a 2.2 millones.
=1El 95% de los recién egresados de la Univer-
sidad de las Américas Puebla han sido contrata-
dos o se han convertido en emprendedores an-
tes de cumplir un afio de su egreso, lo anterior
se destaca ya que las condiciones nacionales e
internacionales no siempre son favorables para
quienes egresan de la Universidad por lo que
resulta importante conocer lo que se denomi-
na el indice de empleabilidad de la Institucion
adénde se desea ingresar.

Cada afio la UDLAP da seguimiento a los recién
egresados a través del Estudio de Colocacion a
un afio de egreso, identificando los factores cla-
ve que han influido en su primer contacto con
la vida profesional.

=113 Facultad de Ciencias de la Salud de la Uni-
versidad Anahuac México y el Instituto de Salud
del Estado de México firmaron un acuerdo de
colaboracién para la realizacion de actividades
conjuntas encaminadas a la superacion acadé-
mica, asi como a la formacion y capacitacion
profesional a partir de la implementacion de
programas y proyectos relativos a la salud.
=1Los resultados de la encuesta nacional sobre
el COVID-19 elaborado por la Secretaria de
Educacion Publica, la ANUIES y la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, arrojan datos muy
preocupantes sobre las clases en linea que se
vieron obligados a tomar en virtud de la pan-
demia, en el sondeo participaron 273 mil es-
tudiantes de 485 Instituciones de Educacion
Superior, en €l, s6lo el 5.1 por ciento considerd
que su aprovechamiento académico fue satis-
factorio; el 40 por ciento califico de regular a
malo la comunicacién con sus profesores, de
tal suerte que el aprovechamiento se encuen-
tra dentro de esos niveles, cuando se evaltio si
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*Por Antonio Luna Campos

pudieron estar concentrados durante las clases
en linea manifestaron que no pudierony lo més
grave es que el 28.4 lo percibié como una pér-
dida de tiempo.

El 13.5 indico que su nivel tuvo una mejoria,
el 31 lo considerd igual, 39 expresd que tuvo
un retroceso marginal y un 11.3 considerd que
empeoro considerablemente.

El tiempo si les resulto favorable ya que se aho-
rraron los traslados, entonces el 45.2 manifestd
que logré aprovechar mejor el dia. El 53.7 ex-
presd menos pérdida de tiempo y el 17.2 reco-
noci6 que incrementd el tempo destinado a las
redes sociales y a los videojuegos.
=1Reprobable el hecho que el ya famoso grupo
de padresy madres de los 43 desaparecidos de
Ayotzinapay se dice apoyados por otros grupos
hayan atacado instalaciones militares en el Es-
tado de Guerrero, para ello han robado vehicu-
los y los han lanzado para abrir las puertas de
cada lugar e incluso han incendiado alguno de
los camiones y han dafiado los muros y lanzado
toda clase de proyectiles: piedras, botellas, co-
hetones, bombas molotov con toda la intencién
de causar dafio al personal militar y a las insta-
laciones, no perdamos de vista son propiedad
de la Nacién; la suma de delitos cometidos es
larga y como la autoridad es permisiva, enton-
ces los eventos se repiten en virtud de que no
hay sancién alguna, poniendo en riesgo la inte-
gridad fisica de quienes se encuentren adentro
en ese momento.

Deplorable por donde se le vea y la imagen del
gjército mexicano se ve cada dia mas devaluada
ya que con frecuencia y lo acabamos de ver son
desarmados y literalmente sacados de algunas
poblaciones por intereses ilegitimos. Al ver esas
imagenes surge y es legitima la pregunta que
se repetia en una serie televisiva comica muy
famosa en la década de los 70s ¢y ahora quién
podra defendernos?; por qué son precisamente
las fuerzas armadas con las que contamos para
mantener la soberania nacional y desde hace
varios afios en funciones de policia, ya que los
cuerpos policiales tanto federales como estatales
y municipales han sido rebasados y no contamos
con otra corporacion tan fuerte, numerosa y pre-
paraday si asi los tratan y no hay respuesta ; qué
podemos esperar?



Nueva Secretaria de Educacion Publica

125 de Julio de 1921 el presidente Alva-
ro Obregon, destacado militar y politico,
en su juventud y ello pocos lo saben fue
maestro de primaria, firma el decreto
para la creacion de la Secretara de Educacion
PUblica, la cual tiene su antecedente en la Pre-
sidencia de Don Benito Judrez (1858-1872)
como Secretaria de Justicia, Negocios Eclesias-
ticos e Instruccion Publica; durante ese periodo
11 funcionarios fueron los que ocuparon dicha
cartera.
Ya en el gobierno de Porfirio Diaz (1877-1911)
cambia la denominacion a Secretaria de Justi-
cia e Instruccién Publica y dos son los funcio-
narios que llegan a esa responsabilidad y en
1905 nuevamente sufre una modificacion y
ahora sélo queda como Secretaria de Instruc-
cién Pablica.
El primer Secretario de Educacion Publica fue
José Vasconcelos de gran renombre, pero en
diversos afios ocuparon también ese puesto
entre otros Moisés Saenz, Ezequiel Padilla, Plu-
tarco Elias Calles, Joaquin Amaro Dominguez,
Aarén Saenz, Narciso Bassols, Jaime Torres
Bodet, Agustin Yafiez, Jeslis Reyes Heroles,
Fernando Solana Morales, Emilio Chuayffet
Chemor, Porfiio Mufioz Ledo, Miguel Gon-
zélez Avelar, Delfina Gémez Alvarez, en total
hasta éste Gltimo nombramiento son 41 de las
cudles sdlo tres han sido muijeres.
La Maestra Leticia Ramirez Amaya desde el pa-
sado 1°. de septiembre asume esa responsa-
bilidad, es egresada de la Benemérita Escuela
Nacional de Maestros por lo cual es profesora
de educacién primaria, con estudios en Antro-
pologia Social y formacién en Alta Direccién
Publica, lo anterior conforme a la pagina oficial
del gobierno federal.
Ejercié su profesion frente a grupo duran-
te 12 afios y producto de su activismo
politico, logrd ocupar puestos de di-
figencia sindical tanto en el SNTE
como en la CNTE.
Originaria de la ahora llamada
CDMX, durante el gobierno
del actual Presidente como
Jefe de Gobierno fue la
responsable de la oficina
de Atencién Ciudadana del
2000 al 2006 y repitio en
el cargo en el gobierno de
Marcelo Ebrard del 2006 ,
al 2012, entre 2012y 2018 {
fue asesora de la Secretaria
del Medio Ambiente en la Ca-
pital de la Republica con Tanya

/ ' ePor Antonio Luna Campos

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Muller Gardia.

La Maestra Leticia Ramirez tiene ante si un
gran reto, llevar a buen puerto el proyecto edu-
cativo de la 4° transformacion lo cual repre-
senta un cambio significativo al sistema al que
estuvimos acostumbrados varias generaciones,
si bien es cierto ese nuevo modelo educativo
inicia como un plan piloto en promedio en 30
escuelas de cada entidad federativa ha desper-
tado una gran inquietud ya que se modifican
desde el nombre de las materias, sus objetivos
de aprendizaje, su sistema de evaluacion, se
cambian los grados por niveles y es una trans-
formacién que toma por sorpresa a maestros,
padres de familia y a todos aquellos que al
enterarse, primero no lo entienden y segundo
se muestra una gran incertidumbre y preocu-
pacién incluso por quienes tienen pequefios
que iniciaran en ese modelo y que dificilmente
quienes los apoyan en el estudio y en las tareas
dudan que puedan en un principio ayudarles a
responder sus dudas.

Los estudiantes del primer afio de primaria y de
secundaria son quienes y suena 1dgico iniciaran
con éste nuevo modelo educativo, pero repeti-
mos en un plan piloto.

La tarea que las autoridades educativas asu-
men sobre el particular es titanica, primero

Maestra Leticia Ramirez Amaya.

deberan de preparar muy bien a los maestros
quienes estan acostumbrados a desarrollar su
actividad frente a grupo en un modelo que es
diferente.
La Secretarfa de Educacion Publica conforme
al Paquete Econdmico 2022 presentado a la
Camara de Diputados por el Presidente de la
Republica para su andlisis, discusion y en su
€aso aprobacion prevé un presupuesto de 364
mil 484 millones 46 mil 855 pesos. Sin duda y
como Ya es costumbre es la dependencia del
gobierno federal a la que més se le asignan
recursos.
Son mas de 255 mil planteles escolares que
atienden cerca de 30 millones de estudiantes
en los diversos niveles y subsistemas, con mas
de dos millones de maestros y con probleméti-
cas diversas en cada uno.
Entre una de las tareas que tiene que enfrentar
la nueva Secretaria es incrementar el prome-
dio de estudios del mexicano que a la fecha
y lo hemos escrito varias veces no llega al pri-
mero de bachillerato o preparatoria y que con
la pandemia la ONU producto de un estudio
evalud de que se habian perdido dos afios
académicamente hablando, luego entonces
debemos de entender que con ese prondstico
vale preguntar ;qué nos encontramos con un
promedio de estudios que no llega al segundo
de secundaria?
La eficiencia terminal es un dato engafioso en
los niveles de primaria y secundaria ya que al
haberse eliminado practicamente el que los
estudiantes reprueben al igual que en el nuevo
modelo, (sélo no quienes abandonan la escue-
la por diversos motivos), ello no es ga-
rantia que quienes concluyeron esos
niveles tengan los conocimientos
y competendias esperados en esas
etapas escolares.
Con respecto a lo anterior, la queja
es recurrente de los maestros del ni-
vel medio superior de que un gran
nimero de los estudiantes llegan
con una deficiente preparacion; lue-
go entonces ahi tenemos uno de los
motivos de la alta desercién ya que
no pueden, se les hace muy dificil
continuar debido a su bajo rendi-
miento escolar.
Los retos que tiene la nueva Secre-
taria son enormes y las miradas in-
quisidoras estan sobre de ella, poco
tiempo para dar resultados después
de una pandemia Le deseamos el
mayor de los éxitos.

Foto Cortesia. Agencias
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Fundamental la capacitacion para
el trabajo: Rolando Lépez Saldana

eDirector General de los Centros de Formacion para el Trabajo

—En el Politécnico y ¢donde més?

En la DGETI, en el CONALEP, en Universidades Privadas y en este
momento en los Centros de Formacion.

—¢En que Universidades Privadas ha colaborado usted?

Yo estuve trabajando en UNITEC en el Campus Atizapan durante
algunos afios en Educacion Superior y Posgrado imparti algunas
asignaturas durante algunos afios y después nos enfocamos mas
a la educacion media superior.

-Sefior Director, ;Cuantas carreras o cursos se imparten en CE-
CATI?

Tenemos 72 especialidades y quiero comentarle que las especiali-
dades se integran por varios cursos de formacidn que generan un
trayecto, puede acreditar una especialidad para ponerle a usted
un ejemplo la formacion més larga que tenemos es auxiliar de
enfermeria, damos una serie de cursos que se imparten alrededor
de 18 meses y las personas que toman todos los cursos de for-
macion puede acreditar la especialidad de auxiliar de enfermeria,
entonces se les dan 2 tipos de certificaciones una de las corres-
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Parte Final

pondientes a cada uno de los cursos que vaya acreditando v al
finalizar los mismos se les da una acreditacion por la especialidad
de auxiliar de enfermeria, entonces de acuerdo a la formacion que
vayan siguiendo cada quien puede generar una trayectoria de for-
macion personalizada a qué me refiero, que si usted ya trae alqu-
nos antecedentes de formacion retomo el ejemplo que le decia, si
ya tenemos antecedentes de formacion en el area de enfermeria a
través de un reconocimiento de capacidades ocupacionales puede
acreditar algunos de estos cursos y puede empezar a partir del
tercer modulo etcétera hasta poder acreditar la especialidad.
—; Y ese reconocimiento de capacidades ocupacionales quien la
otorga?

Nosotros mismos, es mas enfocado a las personas que tienen co-
nocimientos empiricos y que no tienen ningtin documento que
acredite los estudios que han desarrollado.

—; Cudles son los requisitos para entrar a CECATI?

Bueno de acuerdo al trayecto de formacién, la mayoria de los
temas llamemos ocupacionales solo requieren tener mas de 15
afios, por supuesto saber leer no hay limite de edad, solamente
ser mayor de 15 afios; en los trayectos ocupacionales Ildmese me-
canica, llamese belleza, estilismo, etcétera no se requiere mas que
tener mas de 15 afios hay proyectos de formacion muy especifica
por ejemplo manufactura 4.0 por supuesto que si hay un perfil de
ingreso mayor porque si son personas que deben tener conoci-
mientos bésicos de computacion, de mantener cierto nivel en el
manejo en las tecnologias de la informacion etcétera, ahi hay un
perfil de ingreso un poco mayor por el nivel y las carreras tam-
bién enfocadas al sector aerondutico también requieren un perfil
mayor, pero la parte ocupacional el dnico perfil de ingreso que se
requiere es tener mas de 15 afios saber leer y escribir.

—;Como la poblacion se entera de esto? y le hago el siguiente
comentario todos conocemos personas jovenes que quieren tra-
bajar y cuando se les pregunta que quieres hacer contestan lo
que sea, yo hace un tiempo trabaje en el ISSSTE y recuerdo que
los hijos de los trabajadores que querfan hacerlo los mandaban
al archivo, como si no se requiriera una capacitacion para esto,
entonces ;como hacen para que la poblacion se entere?

Toca usted un tema donde es uno de nuestros espacios de opor-
tunidad, hoy la mayor parte de la difusion se hace muy atomizada
muy especifica cada uno de los planteles ha detonado su estrate-
gia de difusion y ha tratado de impulsar por redes sociales, todavia
utilizan el volanteo algunos planteles todavia utilizan inclusive el
perifoneo y algunos temas para llegar a la parte ocupacional, mu-
cha de esta parte es nuestro gran talén de Aquiles al dia de hoy,
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no hemos disefiado una estrategia general que es en la que se esta
trabajando que impulse la promocién de toda nuestra oferta edu-
cativa de una manera estandarizada para todos los sistemas que
Nosotros manejamos y ese gran reto que tenemos es precisamente
la difusion de esta oferta que le acabo de mencionar, la difusion de
una oferta que responda a las necesidades, la difusién de una oferta
que atienda las necesidades de los sectores etc. Pero sobre todo
que las personas conozcan todas las ventajas que tienen el capaci-
tarse con nosotros, ese es un gran reto que tenemos y como le digo
es uno de nuestros grandes espacios de oportunidad, no tenemos
una estrategia general de difusion pero la estamos construyendo
esperamos que esta estrategia general de difusion se pueda esta-
blecer a partir de mes de septiembre proximo, donde lanzaremos
una campafa nacional de los servicios que nosotros ofrecemos en el
subsistema y de esa manera tratar de llegar a la mayor cantidad de
pUblicos objetivos porque nuestros publicos objetivos son diversos y
queremos abarcar diversos medios de impacto.

—Que mensaje podria usted enviar a los lectores de Panorama Uni-
versitario en su nueva responsabilidad?

Bueno pues decirles que estamos convencidos de que sin la educa-
cién no podemos tener una transformacion real, necesitamos que
el impulso a la educacion en el Pais sea preponderante para poder
detonar el desarrollo econémico en todas las regiones y estamos
convencidos que con este impulso a la formacién y a la capacita-
cién podremos incidir muy rapidamente en el escalamiento social,
podemos incidir rapidamente en que las familias donde tenemos
grandes necesidades y hay grupos vulnerables que estan requirien-
do de esta capacitacion para generar mejores oportunidades den
prioridad al desarrollo hacia el futuro porque estamos sequros que
con esta formacion y capacitacion lo podemos lograr, quiero decirle
que estamos convencidos de ello.

—Sefior Director le voy a hacer una pregunta veo que cobran y
es algo que me resulta inexplicable porque es Gobierno, la UNAM

El Panorama Educativo de las
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cobra 20 centavos y cuando han querido incrementar las cuotas
semestrales se arma una revolucion, pero ¢ Por qué se cobra?

Si, es uno de los temas que nosotros manejamos en los centros de
formacion el establecimiento de cuotas de recuperacion son muy
simbélicas para un curso de inglés llamese nivel basico que dura 4
meses puede ser una cuota de $100 por los 4 meses de formacion,
ese recurso sirva para reequipamiento, para el fortalecimiento de
las instalaciones etc; son cuotas simbolicas nuestros trayectos de
formacién son muy basicos e inclusive nosotros tenemos la opor-
tunidad de cuando son grupos realmente vulnerables pueden so-
meterse a un estudio socioecondmico y se les exenta de cualquier
Cuota entonces son los aspectos que manejamos, cuando ya son de
formacion relacionada al sector empresarial son ellos los que absor-
ben los costos de formacion de su personal pero en si para el pblico
en general las cuotas de recuperacion son simbdlicas plenamente.

Universidades Publicas y Privadas, lo'encontraras

aqui, en tu Revista Panorama Universitario

jBuscala en las principales

Universidades del pais!

panorama_unive@yahoo.com.mx
@ panoramaunive@gmail.com

Y ahora tambiéen porinternets \
WWW.panoramauniversitario;com:mx:
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Universidad Insurgentes recibe a la Zona
Metropolitana 2 del Consejo
Consultivo Mixto UNAM

| pasado 30 de agosto del presen-

te afio Universidad Insurgentes

celebré en sus instalaciones la

Reunion con Rectores y Directores
de la Zona Metropolitana 2 del Consejo
Consultivo Mixto UNAM, donde partici-
po la Mtra. Argelia Hernandez Espinoza
como Consejera y anfitriona. En su men-
saje dio la bienvenida a los integrantes
agradeciendo su asistencia, de manera
especial a la Lic. Manola Giral de Loza-
no, Directora General de Incorporacion y
Revalidacion de Estudios (DGIRE); Mtro.
Jorge Roque Olivares Vazquez, Subdi-
rector de Extension y Vinculacion; Lic.
Alejandro Benitez Jiménez, Coordina-
dor de Educacion Continua; a Rectores
y Directores Técnicos y Representantes
de la Zona. En su intervencion recordd
el gran esfuerzo que las instituciones
educativas particulares han realizado
por pertenecer al Sistema Incorporado
de la UNAM permitiendo con ello ga-
rantizar la calidad educativa y al mismo
tiempo ser beneficiarios en materia do-
cente, de investigacion y difusion cultu-
ral que ofrece la Méaxima Casa de Estu-
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dios; haciendo una atenta invitacion a
compartir la informacion relevante que
reciben en estas reuniones y de esta
manera actualizar sus procesos.

En su intervencion la Lic. Manola Giral
de Lozano menciond la gran tarea que
han realizado de manera colaborativa
y de los grandes retos que enfrenta la
educacion por las tareas pendientes
que deben enfrentar después de la pan-
demia, como el bienestar emocional y el
proceso de maduracion de los alumnos,
con la seguridad que con una planea-
cion adecuada habran de hacer frente
a los enigmas que presenta el nuevo
ciclo escolar, invitando a la reflexion de
lo bueno que se aprendio6 en la contin-
gencia de salud y dejarlo como parte
de las buenas practicas en materia de
educacion.

El Mtro. Jorge Roque Olivares, Subdi-
rector de Extensién y Vinculacion, com-
partio la integracion de 10 carreras a la
UNAM y que a través de recursos tec-
noldgicos como el cddigo QR es posible
acceder al plan de estudios para que las
universidades particulares las conozcan,
adicionalmente dio a conocer diversas
noticias en torno a la cultura y recrea-
cion a la que tienen posibilidad de acce-
der todos los alumnos que se encuen-
tran en el Sistema Incorporado (SI), de
manera especial al programa orientado
a bachillerato con la promocién de con-
Cursos y eventos especiales.

En su intervencion el Lic. Alejandro Be-
nitez Jiménez, Coordinador de Educa-
cién Continua compartié la importancia
de repensar en las practicas docentes,
recordd de manera puntual el desgas-
te profesional que sufrieron durante la
contingencia sanitaria y cémo ahora
requieren del apoyo para el acompa-
fiamiento emocional de los alumnos,
recordando que el valor de las institu-
ciones educativas recae principalmente
en sus maestros.
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Grandes momentos se
vivieron en las Ceremonias de
entrega de Titulos y Grados
Académicos a estudiantes de
Licenciaturas y Maestrias

EI 19 de agosto se llevo a cabo la Ceremonia de Entrega de
Titulos y Grados Académicos a egresados de la Universidad
Insurgentes en el Centro Citibanamex en una celebracion en-
cabezada por la Rectora, Mtra. Argelia Hernandez Espinoza y
el Director General de la Institucién el Mtro. Ricardo Phillips,
destacando como Padrinos de la Generacién 2019-2021 la
presencia de la Mtra. Myra Araceli Garcia Mordn, Presiden-
ta de la Comision Nacional de los Derechos Humanos en el
Estado de México y del Dr. Arturo Cherbowski Lask, Director
Ejecutivo de Santander Universidades y Director General de
Universia México.

En este magno evento se entregaron 1600 titulos de las Licen-
ciaturas en: Administracion, Administracion de Empresas, Ad-
ministracién de Empresas Turisticas, Arquitectura, Arquitectura

de Interiores, Ciencias de la Comunicacion, Comercio Inter-
nacional, Contadurfa, Contaduria Publica, Criminalistica, De-
recho, Disefio Gréfico, Gastronomia, Informatica, Informatica
Industrial, Ingenieria en Telematica y Sistemas de Seguridad,
Mercadotecnia, Mercadotecnia Digital, Nutricion, Pedagogia,
Psicologia y Relaciones Internacionales y de las Maestrias de
Administracion de Negocios, Amparo, Derecho Corporativo,
Derecho Fiscal, Derecho Penal, Educacién, Gestion de Nego-
cios Gastrondmicos y Juicios Orales.

Somos UIN!
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La UMA Ciudad de Mexico

niversidad Marista Campus Ciudad de México, cuenta
con 29 afios de respaldo ofreciendo programas edu-
cativos de bachillerato, licenciatura, maestria y doc-
torado; algunos programas se encuentran disefiados
para personas sordas.
La UMA, inicia sus funciones como institucion de educacion
superior en agosto de 1993, con el nombre de: Centro Uni-
versitario México Division de Estudios SuperioresA.C. Se ubica
entre las instituciones, denominadas élite religiosa y de red
institucional, que absorben el exceso de la demanda que
las instituciones publicas no alcanzan a cubrir. El horizonte
es prometedor ya que UMA se encuentra actualmente en
posicion de repuntar las expectativas, en la medida que se
cumplan las directrices trazadas por el Plan de Desarrollo
Institucional.
Como institucion educativa, trabajamos en la formacion inte-
gral deinstruir buenos cristianos y virtuosos ciudadanos. Este
camino lo recorren de la mano: hermanos Maristas, laicas y
laicos que llevan el carisma de la pedagogia Marista en sus
conocimientos, habilidades y experiencias para asi fortalecer
la mision de nuestro fundador San Marcelino Champagnat.
La Universidad Marista ha trabajado en desarrollar todas
las dimensiones que integran la capacitacion profesional
de nuestros alumnos y alumnas. Nos preocupamos por su
dimension fisica, social, emocional y trascendental. Es asi
como hacemos realidad nuestro modelo humano e inte-
grador. Nuestra Casa de Estudios, esta continuamente en-
frentdndose al reto de ofrecer una educacion de calidad
competitiva. De esta forma, ha cumplido su objetivo de
formar alumnos y alumnas con pensamiento critico, que
logran desarrollar habilidades cognitivas complejas. Asi-
mismo, reconoce el papel central que tiene el docente para
conseguirlo; por este motivo se revisan el perfil del maestro
el cual debe estar dentro de los parametros que requiere
la UMA. Los docentes Maristas ensefian a sus alumnos y
alumnas a conocer, a hacer y a ser.
Actualmente trabajamos en la innovacion de medios y
alternativas, que nos permitan seguir llegando a mas
comunidades y cubrir las necesidades actuales en este
mundo globalizado.
La presencia de Universidad Marista en la Alcaldia Tla-
huac es el claro ejemplo de que la educacion es un de-
recho de todos los nifios y jovenes. Se ha caracterizado
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por su apoyo comunitario ayudando a quienes mas lo nece-
sitan y también en eventos desafortunados como sismos e
inundaciones; sus puertas estan abiertas para fungir como
sede de recaudacion, vacunacion y albergue; también brinda
capacitaciones, asesorias y cursos, acercandonos ain mas a
nuestra comunidad.

Trabajamos en el posicionamiento y notoriedad de nuestra
universidad dentro del segmento en el que participamos, lo
que incrementa alin mas nuestro compromiso de existencia
y de “Ser para servir”.

Nuestro enfoque, rutay avance estan determinados y guiados
por las siguientes lineas de accion, plasmadas en el Plan de
Desarrollo Institucional 2021-2026:

o Crecimiento

o Sustentabilidad

|dentidad Marista

Calidad Académica

Vida estudiantil

Desarrollo estudiantil

Infraestructura y recursos tecnolégicos.

Avanzamos con determinacion, sin olvidar, que la inclusién
nos exige el desarrollo y crecimiento de nuestro Grupo Es-
pecial Marista integrado por nifios y jovenes con discapaci-
dades intelectuales a quienes ensefiamos a integrarse a la
vida social y a serindependientes; otro de nuestros deberes
es |a integracion de grupos de servicio social, que ayuden
con buenas acciones a nuestras comunidades aledafas,
asociaciones, albergues, casas hogares, casas de la tercera
edad y obras de extension Marista.

Desde la dptica Marista, todo cambio implementado se
concibe como un servicio a los demas; como equipo me es
grato decir que cada paso firme que damos es realizado en
consonancia con la Misién y Valores de la universidad y en
apego a los documentos que guian el rumbo de nuestra
gestion educativa: la Vision Estratégica Operativa (VEO) y
el Modelo Educativo Marista de nuestra Provincia Marista
de México Central.

.....

U
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M.B.A. Ana Gabriela Aguirre Franco.
Rectora

La Maestra Ana Gabriela Aguirre Franco es egresada de la Licenciatura en Administracion
de Empresas y de la Maestria en Administracion de Negocios por la Universidad Tecnoldgica
de México.

Ha participado en reformas curriculares de programas de estudio de bachillerato, licencia-
tura y posgrado; fue parte de la implementacion de un campus en linea; ha impartido
catedra por mas de 6 afnos.

Del 2012 al 2017 trabajé en la Direccion Académica de la Facultad de Administra-
cion de Ciencias Sociales de la Universidad Tecnologica de México; en el periodo
del 2018 a junio del 2020 gestiond la Direccion de Campus de Cuautitlan de la
Universidad Icel y de Julio del 2020 a la actualidad es Rectora de la Universidad
Marista de la Ciudad de México y fue nombrada Vice-Presidenta del Comité
Superior de la Red Internacional Marista de Universidades.

La Maestra Aguirre se caracteriza por su cercania a su comunidad educativa

y colaborativa. Su lema es: “Las universidades catdlicas no seriamos Utiles,

n nu

si no trajéramos el corazon de Dios al mundo” y “UMA para todas y todos”.

[11]
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Licenciatura en Nutricidn, 50 ainos
de trabajo en favor de la sociedad

Naci6 en un contexto de desnutricion en el pais; medio siglo después, los temas son las
comorbilidades, la nutricion gerontolégica y la importancia de la lactancia

¢ Por: lvan Cabrera

n los 70, 55% de la poblacién mexicana carecia de una
alimentacion adecuada a causa de problemas sociales,
economicos y educativos. No habia personal especializado
ni estudios enfocados a nuestro contexto, por lo que en
1972 IBERO abrid la Licenciatura en Nutricion y Ciencia de los
Alimentos, programa pionero que hoy festeja sus 50 afios.
Hace medio siglo, los objetivos fueron satisfacer las necesidades
alimenticias en México debidas al incremento industrial y al au-
mento demografico; contribuir a resolver los problemas de des-
nutricion; fomentar la investigacion sobre los alimentos; identifi-
car problemas nutricios; planear programas de accion; y asesorar
a proyectos y empresas.
Cada uno de estos puntos se ha logrado, incluso la licenciatura
ha ampliado sus circulos de actuacion frente a los cambios con-
textuales en la poblacion en distintos ambitos. Por ello, personal
directivo e integrantes de diferentes generaciones de la carrera se
dieron cita en el auditorio José Sanchez Villasefior para celebrar a
este programa educativo.
El Rector Dr. Luis Arriaga Valenzuelg, S. J., recordd que la carrera
nacié con un enfoque mas comunitario que dlinico, basado en la
cura personalis, es decir, priorizar tanto a las personas como a su
bienestar. “Hoy, esa sensibilidad nos lleva a ir mas alla de nuestra
especie para reconocer que el cuidado incluye también la sancién
de un mundo roto”.
Comentd que la nutricion, relacionada con la alimentacion y con
la salud, es una condicion para el ejercicio de los derechos huma-
nos. Expresd que nuestros programas estan orientados a incidir
y cambiar condiciones que vulneren derechos, y llamé a trabajar
frente al aumento de las brechas de desigualdad en la seguridad
alimentaria, la nutricion y la salud digna.
Durante su discurso, pidi6 al Departamento de Salud mantener
su liderazgo y sequir formando profesionales capaces de com-
prender el contexto y desarrollar intervenciones; sequir aportan-
do a través de la investigacion, la apertura de dlinicas y observa-
torios; asf como la creacion de programas que profundizan sobre
las comorbilidades y la nutricién gerontoldgica.
El Dr. Alejandro Anaya, Vicerrector Académico, identifico algunas
fortalezas de la licenciatura: un proceso pedagogico basado en

De izquierda a derecha: Dr. Alejandro Anaya, vicerrector académico; Dr.
Luis Arriaga, Rector; Dra. Alma Polo, directora de la Division de Estudios
Sociales; y la Dra. Alicia Parra, directora del Departamento de Salud
(Alberto Hernandez/IBERO).

la practica; laboratorios y clinicas con espacios y tecnologia de
punta; generacion de conocimiento vanguardista; y la actuacion
de nuestro alumnado en la resolucion de problemas de salud de
sectores vulnerables.

En este sentido, la Dra. Alma Polo, Directora de la Division de
Estudios Sociales, destacé que la carrera procura una formacion
solida a partir de un programa innovador acreditado a nivel
nacional e internacional. Respecto al Departamento de Salud,
comento que se ha vuelto un referente en temas de comorbilida-
des, gerontologia y lactancia.

En 50 afios, el panorama ha cambiado. La Licenciatura en Nu-
tricién y Ciencia de los Alimentos hoy enfrenta nuevos retos: so-
brepeso y obesidad, enfermedades cardiovasculares, diabetes y
deficiencias nutricionales, mencioné la Dra. Alicia Parra, Directora
del Departamento de Salud. Frente a este contexto, es vital una
vez mas la presencia de nuestra Universidad.

Como hace medio siglo, la sociedad necesita de un liderazgo
transformador, con un enfoque humanista que ponga sus sabe-
res en beneficio de los demés. Aqui estd la esencia de las nuevas
generaciones de nutridlogas y nutridlogos de la IBERO: una mi-
rada al futuro, un postura colaborativa e incluyente, y con habili-
dades tecnoldgicas.

IBERO
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Sistema Analitico de Informacion
de Instituciones (SAii) FIMPES

na de las formas de conocer
la eficiencia, equidad y cali-
dad del Sistema Educativo
es a través de informacion
cuantitativa. La identificacion de in-
formacion estadistica permite dar se-
guimiento al proceso de planeacion
en la Educacion Superior mediante
indicadores educativos.
El crecimiento tecnoldgico ha permi-
tido que las instituciones educativas
apliquen medios y recursos para
contar con sistemas de informacion,
permitiendo definir indicadores aca-
démicos, simplificar procesos y ges-
tionar métodos, técnicas y estrategias
para usar eficientemente los recursos
y los aspectos de andlisis del contexto

== SAII

SISTEMA ANALITICO DE
INFORMACION DE
INSTITUCIONES

situacional en el cual se desenvuelve
la Educacion Superior.

Uno de los propdsitos de la Fede-
racion de Instituciones Mexicanas
Particulares de Educacion Superior
(FIMPES) es ayudar a las instituciones
afiliadas en la realizacion de sus pro-
cesos de mejora y aseguramiento de
la calidad educativa. Desde el 2015
FIMPES cuenta con un sistema de
informacién que le permite detectar
problemas y contar con elementos
para la interpretacion de datos a
través del Sistema Analitico de Infor-
macion de Instituciones (SAii), el cual
permite a las instituciones afiliadas
a FIMPES, y a los interesados en la
calidad de la Educacién Superior, co-

FIMPES

nocer cifras y datos generales sobre
la labor educativa de todas las ins-
tituciones afiliadas, mediante el mo-
nitoreo de indicadores académicos y
administrativos preestablecidos.
FIMPES solicita anualmente a su
membresia la informacion mas rele-
vante sobre programas educativos,
procesos educativos, resultados edu-
cativos, personal docente, personal
administrativo, infraestructura y equi-
pamiento y vinculacion, para conocer
el panorama de la Educacién Supe-
rior particular de calidad en México.
Algunos datos del SAii pueden
consultarse en el boletin de FIMPES:
https://www.getrevue.co/profile/
fimpes/

ANOS

COMPROMETIDOS CON LA CALIDAD EDUCATIVA

Panorama general de Instituciones FIMPES en SAii.

747,049

853,310

808,328

11,247

12,468

10,213
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UAG estrena ,
laboratorio de

pegada a su estrategia de innovacion y

mejoramiento de herramientas para la

ensefianza-aprendizaje, la Universidad
Auténoma de Guadalajara (UAG) puso en
marcha el Laboratorio de Ambientes Virtuales
Inmersivos para que los alumnos puedan in-
teractuar con entornos digitalizados.
Se trata de la Cava Virtual Inmersiva, la cual
fue desarrollada por el Profesor Investigador
de la UAG, Dr. Jonathan Hernando Rosales
Hernandez, junto con alumnos de las carreras
del Decanato de Disefio, Ciencia y Tecnologia
en las dreas de Electronica, Software, Tecno-
logia y Computacion, asi como de la-Maestria
en Ciencias Computacionales.
Aproximadamente se tardaron dos afios en
disefiar el desarrollo, el esquema, el anlisis
de espacios y la construccion de ambientes
para poder interactuar con ellos.
La Cava es un ambiente de cuatro paredes
digitalizado 360 grados, la cual es Unica en
su tipo, donde se puede interactuar y crear
ambientes irreales o virtualizar los reales.
Es ademés una herramienta 100 por ciento
funcional que no requiere de componentes
externos y cuenta con la ventaja de que es
completamente inmersivo, quiere decir que se
puede interactuar con los ambientes que se
proyectan.
Otra de las grandes ventajas es que en los
espacios pueden estar varias personas y ha-
blar de lo que estd proyectando, comentd
Jonathan Rosales.
“Alumnos, por ejemplo, de Medicina, podran
estar observando los cuerpos humanos vy
estar generando interaccion directamente o
detectando algunos pequefios componentes
para interactuar”, expreso.

NE

También en la parte de Ingenieria automotriz
se pueden proyectar vehiculos y sus compo-
nentes para armarlos y desarmarlos, por men-
cionar algunas funciones.

La intencion de esta tecnologia es replicarla
en toda la institucién y que los alumnos de
todos los decanatos tengan la oportunidad
de interactuar y aprender con ella de acuerdo
con sus areas de conocimiento.

“Gracias a los apoyos que hemos tenido del
Decanto de Disefio, Ciencia y Tecnologia, y la
parte de investigacion de nuestra institucion,
que nos han dado un conjunto de recursos
para poder llevar a cabo este tipo de acciones,
tenemos este proyecto 100 por ciento UAG”,
dijo el profesor investigador.

Componentes de software

La Cava Virtual Inmersiva esta integrada por
componentes de software que corrige las dis-
tintas distorsiones y desfases que se tenian con
los vectores para convertirse en un ambiente
de 360°.

Esta fase del proceso estuvo a cargo del alum-
no Paulo Eduardo Zamora Venegas, del déci-
mo cuatrimestre de la carrera de Ingenieria de
Software.

“Ya cuando se tenian los proyectores y se vefan
bien, fuimos a la parte de la interaccién para
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lo que desarrollé un software mediante el cual
pudimos identificar los puntos de impacto en
las proyecciones y los pudimos traducir en in-
teracciones dentro de los entornos virtuales”,
dijo el alumno Zamora Venegas.

Ademas, compartio que fue un proyecto re-
tador porque hay poca informacién y pocos
recursos de personas que estén haciendo este
tipo de proyectos.

Sin duda, lo aprendido en su carrera le sirvio
mucho para poder lograr este resultado con
la Cava, la materia de Investigacion y los fun-
damentos de algunas otras le ayudaron en su
proceso.

“Me siento orgulloso, me siento contento por-
que creo que logramos resultados que al prin-
cipio parecian imposibles. Porque hemos inten-
tado tomar esta tecnologia que no fue hecha
para esta aplicacion y desarrollarlo desde cero
para adaptarlo a lo que queriamos hacer. Y ese
logro me pone feliz", agrego.

Desarrollo de los entornos

La parte del desarrollo de entornos estuvo a
cargo del alumno Gerardo Castruita Lopez, del
décimo cuatrimestre de la carrera de Ingenieria
de Software.

La creacion de los entornos es la parte practica
y de atraccion al pablico; es decir, el desarrollo
de juegos, del cosmos, entre otros para proyec-
tarlos en pantalla visual interactiva.

Las materias de Programacion 3D y Animacion
fueron de gran aporte para contribuir con esta
parte del desarrollo de Cava, asegurd el alum-

no Garcia Lopez.
QUAG

Powered by
Arizona State University



| exitoso certamen “Startup Buil-
ding by UAG" de la Universidad
Auténoma de Guadalajara (UAG)
y Banco Santander lanzd su ter-
cera convocatoria, este programa de
capacitacion y acompafiamiento va di-
rigido para acelerar startups, negocios
innovadores, sustentabilidad, tecnologia
y conocimiento de emprendedores de
todo México.
La tercera edicién fue anunciada en el
Auditorio “Dr. Luis Garibay” de la UAG
por el Vicerrector Administrativo, Mtro.
Juan Carlos Leafio del Castillo, y el Direc-
tor Ejecutivo de Santander Universidades
y Director General de Universia México,
el Dr. Arturo Cherbowski Lask.
En esta ocasion se anuncié que la con-
vocatoria estara abierta a todos los em-
prendedores mexicanos y del extranjero
interesados en participar en tres catego-
rfas: Sector Agroalimenticio, Tecnologias
de la Informacién y Salud.
La convocatoria estara abierta del 8 de
septiembre al 25 de octubre 2022. Los
seleccionados se daran a conocer el 1 de

------

Artur Cherbowski Lask.

take-off begins

Panorama Universitario

Universidades

UAG y Santander

impulsan apoyo a
emprendedores

Lanzan la tercera convocatoria
de “Startup Building by UAG"

noviembre 2022 v el kick off sera el 10
de noviembre 2022; a partir de esta fe-
cha los participantes realizaran una serie
de actividades y tomaran diversos cursos
para prepararlos para la semifinal que
sera en enero a febrero de 2023, en la
que se seleccionaran 15 proyectos.

La final sera en marzo del 2023y los pri-
meros lugares recibirdn un premio de 50
mil pesos de fondo semilla para cada ca-
tegoria y la oportunidad de relacionarse
con fondos de inversion gracias al apoyo
y vinculacion de la UAG y Santander.

El Mtro. Juan Carlos Leafio del Castillo
explicd que estos esfuerzos buscan pro-
mover la innovacion y apoyar proyectos
de emprendedores para asi ayudar a
potenciar el crecimiento de la economia,
conocimiento, ciencia, creatividad y ta-
lento de nuestro pais, tareas a las cuales
la UAG se ha dedicado desde su creacion
y ha reforzado en los Gltimos afios como
parte de su compromiso de formar con
valores y hacer nuestro mundo mas sus-
tentable.

Por otro lado, el Dr. Arturo Cherbowski
Lask sefialé que este proyecto es Unico
en México, lo que lo ha hecho exitoso e
importante, lo que Santander respalda
a su vez, ya que la institucion financiera
cree y apuesta por el crecimiento de los
jovenes, la economia, los negocios y mas.
En el mismo evento también participaron
el presentador y comunicador Mtro. Pa-
blo Latapi y la Mtra. Claudia Arias Meza,
Directora de la Incubadora de Negocios

STARTUP

‘BUILDING

UAG

de la UAG, quien anuncio las bases para
los interesados y de las cuales pueden
saber mas en el siguiente enlace:
https://www.santanderx.com/calls/
becas-santander-uag-startup-building-
innovacion-y-conexion-con-fondos-de-in
version/60540cea34d5690014f40807?
detail=true

Al anuncio asistieron emprendedores,
estudiantes, académicos de la UAG vy
miembros de diversas areas guberna-
mentales como los Ayuntamientos de
Zapopan y de Guadalajara, asi como del
Fondo Jalisco, entre otros.

PARA SABER

En la segunda edicion de este certamen
se postularon mas de 500 startups de las
que 33 fueron seleccionadas para entrar
al programa: 11 del Sector Salud, 10 del
Sector Agroalimentos y de 12 del Sector
Tecnologias de la Informacion.

El evento contd con una participacion
de 107 emprendedores de 23 estados
de la Republica y de 44 diferentes uni-
versidades.

Juan Carlos Leafio.

S santander  UAG.
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HIPOCRATES

UNIVERSIDAD

Universidades ruoama unverstaro —

da la bienvenida a estudiantes
de nuevo ingreso

a Universidad Hipocrates (UHI) dio
inicio al ciclo escolar 2022-2023
de manera presencial, recibiendo
a estudiantes de nuevo ingreso de
nivel bachillerato, licenciatura y posgrado.
Cabe recordar que a raiz de la pandemia
de COVID-19, profesores y estudiantes
tuvieron que adaptarse a la educacion a
distancia e hibrida y modificar su estilo de
ensefanza y aprendizaje.
Por lo anterior, la Mtra. Marisol Manza-
narez Nava, Rectora de la Universidad
Hipocrates, habld durante el programa
radiofonico Nuestra Universidad que se
trasmite a través de la sefal de Radio y Te-
levision de Guerrero (RTG), sobre el tema
“Regreso a clases, retos y desafios”. Du-
rante su participacion comento: “Estamos
muy emocionados de tener nuevamente
de manera presencial a toda la comu-
nidad universitaria, pero sobre todo de
que den inicio a su formacion profesional
integral, adquiriendo conocimientos, ha-
bilidades, destrezas, actitudes, aptitudes

y valores, para lo cual nos hemos prepa-
rado ofreciéndoles servicios educativos de
excelencia”. Puntualizo.

Ya que el nuevo ciclo escolar es una opor-
tunidad para generar transformaciones, la
Mtra. Manzanarez Nava comentd sobre
los retos que la Universidad Hipocrates
afrontard en este nuevo ciclo escolar:
“Primeramente, la adaptacion de los es-
tudiantes al regreso a sus aulas de ma-
nera fisica, asi como:la socializacion con
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sus compafieros y docentes. . .Este regre-
50 a clases, nos brinda la oportunidad de
poder rescatar lo mejor de las tendencias
e innovaciones tecnoldgicas que imple-
mentamos con las clases en linea, y apli-
carlas en las aulas de clases para brindar
dinamismo v flexibilidad en la formacion
de nuestros estudiantes”.

Afadi6 que el mundo de la educacion fue
tomado por sorpresa ante el COVID-19,
por tal mativo-la- UHI" ha reforzado su



modelo online y ha adoptado al modelo hibrido: “Invertimos en
diversas herramientas tecnoldgicas para abrir una ventana de co-
municacion, para asi mantener el contacto entre el estudiante y la
institucion. A su vez, hicimos uso de plataformas digitales para el
desarrollo de aprendizajes que propician el aprendizaje activo y
colaborativo”, coment? la Rectora.

También explico que el regreso a la escuela es una fase impor-
tante y positiva, por lo que los docentes se enfrentan al reto de
sorprender a sus alumnos con experiencias nuevas de aprendizaje:
“Los nuevos escenarios de la educacion, tras la pandemia ocurri-
da, exigen de los docentes nuevas competencias y la adecuacion
de recursos tecnoldgicos, por lo que la Universidad Hipocrates ha
capacitado a sus docentes en la implementacién de los entornos
virtuales de aprendizaje, debido a que permite crear una experien-
cia de aprendizaje significativa para los estudiantes”.

La Rectora Manzanarez Nava dijo que para la Universidad Hipo-
crates la calidad académica es el elemento distintivo que la ca-
racteriza a través del cual se logra la formacion de profesionistas
de éxito: “El acelerado cambio econdmico, politico y social que se
vive en el campo educativo nos ha permitido transformar nuestro
modelo educativo con el objetivo de formar profesionistas inte-
gros con excelencia académica, lo cual nos permite elevar el po-
tencial de cada uno de los estudiantes”.

De igual forma abundd sobre los programas académicos que tiene
la UHI: “...para la Universidad Hipécrates en un acto voluntario,
hemos solicitado a diversos organismos que evalen y refrenden
la calidad de la educacion que impartimos, por ellos estamos cer-

Universidades

Panorama Universitario

tificados por la Federacion de Instituciones Mexicanas Particula-
res de Educacion Superior (FIMPES), la Asociacién Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES), el
Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior (COPAES).
Asimismo, con la obtencion del Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios (RVOE), otorgado a nuestros planes de estudio por
parte de la SEP a nivel federal y estatal”.

Afadié que la Universidad Hipocrates continua con su Protocolo
de Sequridad Sanitaria por COVID-19, para el regreso a las acti-
vidades educativas presenciales, el cual contiene disposiciones de
responsabilidad compartida entre la comunidad universitaria.

La Mtra. Manzanarez Nava, Rectora de la Universidad Hipocrates,
finalizo su participacién con un mensaje de bienvenida para los
estudiantes: “La familia Hipdcrates se encuentra muy entusiasma-
da de recibirlos en esta su casa, en donde iniciaran su formacion
académica y profesional, acompafiados de sus docentes y perso-
nal administrativo quienes estan para apoyarlos”.

Por otra parte, esta Casa de Estudios dio la bienvenida a los es-
tudiantes de nuevo ingreso de los diversos programas de estudio
que hoy inician su formacién profesional cursando el ciclo escolar
2022-2023.

También se contd con la participacion del Mtro. Juan Raman Nieto
Quezada; Vicerrector Académico, el Mtro. Victor Hernandez Nava,
Vicerrector Operativo. Asi como de autoridades escolares y perso-
nal administrativo.

7 %/%Wﬂéﬂ Ytrvversilrie!
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ePor Ignacio Nava Diaz

Educacion, Economia Social y Solidaria

a educacién juega un papel importante para la inte-  continuara participando en las mesas territoriales de trabajo
gracion, permanencia y evolucion de toda sociedad,  de los Nodos de impulso a la Economia Social y Solidaria,
por ello, los gobernantes deben de impulsar politicas organizado por la Secretaria de Educacion Publica (SEP),

publicas en materia educativa que favorezcan la for- la Secretaria del Bienestar (SB), el Instituto Nacional de la
macion de personas que desarrollen la capacidad de Economia Social (INAES), los Nodos de impulso a la Econo-
vivir en armonia —configurando comunidades solida- ~ mia Social y Solidaria (NODESS) y la Asociacién Nacional
rias—y también, deben de buscar formar ciudadanos que con- de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
tribuyan al funcionamiento del Estado, que partici- (ANUIES).
pen en la eleccion de sus 6rganos de gobierno Dentro de los principales objetivos per-

asi como en la integracion de los mismos,
en otras palabras; personas humanas y
ciudadanos integrales.

Desde el punto de vista de la
formacion de comunidades so-
lidarias, el conocimiento de las
artes y las ciencias, el cuidado
del medioambiente, la empa-
tia con las otras personas, por de ImpU|SOa la do de la interaccion de las
sefialar algunos, son elemen- economia - instituciones de gobierno,
tos que deben estar presentes SOCIalySO|IdaI'Ia / universidades y actores de
en los programas educativos 3 la economia social, y fomen-
de todos los paises, y en el tema tar la cultura del emprendi-
de la formacion ciudadana, los miento asociativo.

valores democraticos y la responsa- Sin duda, el conocimiento y
bilidad como actores sociales activos fomento de la economia social y
deben ser parte de la formacién civica. solidaria es una actividad que con-

seguidos con el desarrollo de estas
mesas de trabajo se encuentran;
continuar fortaleciendo los tra-
bajos de los Nodos de Desa-
rrollo de la Economia Social

<, y Solidaria (NODESS), dar a
conocer los avances que se
han logrado como resulta-

En el contexto anterior, el Tecnolégico Na- tribuye a la formacién de personas
cional de México (TecNM) ha impulsado mas humanas, propicia la organiza-
la formacion integral de profesionistas, cion social y participacion activa de
afiadiendo a las actividades de sus es- los ciudadanos, ademas de contri-
tudiantes el conocimiento, fomento y buir al desarrollo econémico local y
desarrollo de la economia social y so- regional con justicia social, y el cre-
lidaria, la cual persigue generacion de . cimiento de estas practicas sociales
procesos econémicos donde las ganan- = ‘\ TECNM también tiene un impacto positivo

TECNOLOGICO NACIONAL DE

cias se distribuyan de forma méas equi- 7 » MEXICO en la economia nacional. De esta

tativa con justicia social. forma, el TecNM contribuye a la for-
En este sentido, durante todo el mes de macion de personas mas humanas y
septiembre, el TecNM ha participado y ciudadanos integrales.
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e Por Karla Gabriela Chichil Luna

i, asf como lo puede usted leer estimado
lector hay momias en la Ciudad de Mé-
xico, todos a quienes le pregunten sobre
el museo de las momias serd llevado a
Guanajuato claramente al Museo de las Mo-
mias de Guanajuato, en el cudl usted podra
aprediar la actual coleccién de momias natura-
les més grande del mundo (57 ejemplares) con
los restos momificados de nuestros ancestros
geograficos y culturales (desde 1870 a 1984).
Pero no solo Guanajuato tiene momias, es €l
caso del ex colegio de San Angelo Martir y
templo carmelita “El Carmen” quienes forman
parte del patrimonio intangible de San Angel,
antiguo pueblo donde hace mas de 400 afios
se instald la orden de los carmelitas descalzos,
el inmueble fue construido entre 1615y 1617
bajo la direccion de fray Andrés de San Miguel,
funcioné como Convento hasta que llegaron
las Leyes de Reforma, se fracciond y perdic
gran parte de sus terrenos.
Con el tiempo fue ocupado como cércel, bo-
dega y cuartel militar, fue hasta 1921 que se
le destiné como centro cultural y finalmente en
1929 se convirtio en el actual Museo de El Car-
men , museo de arte sacro virreinal, con una
coleccion de alrededor de 700 piezas entre las
cuales destacan pinturas de arte religioso de
grandes pinceles como Cristobal de Villalpan-

Momias en la CDMX

do, Miguel Cabrera y Juan Correa, también
una capilla mortuoria donde se encuentra uno
de los acervos mas emblematicos de este mu-
Se0 por su rareza —las Unicas expuestas en la
Ciudad de México— la coleccién de momias en
muy buen estado de conservacion, con un to-
tal de 12 ejemplares y que su origen concreto
es alin un misterio.

Los rumores y leyendas cuentan, que durante
la Revolucién Mexicana, soldados zapatistas
acuartelados en este sitio encontraron acdi-
dentalmente a las momias mientras levanta-
ban el piso buscando tesoros escondidos, al
no encontrar lo que buscaban dejaron a la
momias amontonadas en un rincon para que
cuando volvieran los monjes las descubrieran.
Y a partir de este momento, surgieron muchas
leyendas en tormo a su origen. Entre ellas,
aquella que asegura que fueron traidas por los
propios revolucionarios y que las depositaron
allf porque era un enclave “sagrado”. Pero no
es una historia confirmada, entre las expli-
caciones mas aceptadas es que estas mo-
mias pudieron encontrarse en una iglesia
cercana y que se trasladaron a esta capilla
mortuoria. O que correspondian a los cuer-
pos de los familiares de Juan de Ortega y
Valdivia, benefactor del complejo quienes
eran sepultados junto a los frailes carmeli-
tas en la cripta mayor, las mas austera en la
que se encuentran las momias actualmen-
te. Los benefactores ya fallecidos contaban
con criptas mas lujosas ricamente adorna-
das con pintura mural, azulejos, retablos y
obras de arte. Fray Andrés de San Miguel
construy6 este espacio en 1624 antes de
emprender la construccion de la iglesia,
pues él esta justo sobre ellas. Aln se con-
serva un relieve del siglo XVII ricamente
policromado que era el escudo de armas
del duefio de la cripta principal, el Sargen-
to Juan de Ortega y Valdivia.

De lo que si estamos seguros es que el descu-
brimiento de las momias fue un gran suceso
en la comunidad, al grado de que cuando un
fraile intent6 darles sepultura enfrentd una fir-
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me oposicion de los pobladores que ya las ha-
bian adoptado como parte de su comunidad.
A partir de 1930 existen postales fotogréficas
de las momias en la cripta del museo, que
como recuerdos turisticos, acercaron nuevos
visitantes al recién abierto museo en 1929.
Ademas estas momias asf como las de Guana-
juato, han sido inspiracion para de los cineas-
tas, actores y guionistas durante el siglo XX,
apareciendo en peliculas como: El fantasma
del Convento (1934) con guién de Jorge Pe-
zet, Las Momias de San Angel (1975) con el
luchador mexicano Mil mascaras, Veneno para
las hadas (1986) de Carlos Enrique Taboada.
Asi que la proxima vez que camine por San
Angel, visite a sus embleméticas momias y
lleve una postal llena de historia.




Articulo

Democratizacion de la ciencia y horizontalidad de los saberes

1 Docente-Investigadora en
la Universidad Auténoma
de Zacatecas, miembro del
Sistema Nacional de Inves-
tigadores SNI, Nivel 1, Perfil
Deseable PRODEP y Lider del
Cuerpo Académico UAZ-CA-
150 “Comunicacion, cultura
y procesos educativos”. Inte-
grante de la Asociacion Mexi-
cana de Investigadores de la
Comunicacion (AMIC) y de la
Asociacion Mexicana de Cien-
cia Politica (AMECIP).
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Supremacia informativa de las redes
sociales ante hechos violentos:
ciudadania digital vs gobierno

a ausencia de seguridad, los elevados indices de
homicidios y los crimenes relacionados con la de-
lincuencia organizada, forman parte del contexto
en el que desde hace algunos afios se desarrolla
la vida cotidiana en la mayoria de las entidades federa-
tivas de México. Los delitos derivados de estos hechos
han modificado la estructura basica de la sociedad, de
tal manera que Alejandro Garcia sostiene que: “Regiones
enteras viven hoy bajo el imperio del crimen organizado,
donde los medios de comunicacién estan silenciados, el
poder judicial incapacitado y la policia trabaja al servicio
de un mundo criminal que impone su canon de valores
y exhibe rotunda fuerza mediante asesinatos espectacu-
lares, secuestros y desapariciones forzadas, paralizando
ciudades completas con bloqueos anulares que asfixian
la actividad. Asentando la percepcion que se vive en una
guerra irregular, de sefiales cifradas que obliga a cambiar
conductas y a modificar las relaciones sociales, pero tam-
bién los usos privados” (2013, p. 357).
Ante tal realidad, el oportuno flujo informativo se vuelve
una necesidad bésica para la ciudadania, ya que la di-
fusion de informacion veraz se traduce en un auténtico
método de prevencion al tener un conocimiento preci-
so de los hechos. Por lo tanto, es indispensable que las
autoridades en turno comuniquen a la sociedad todo
aquello que acontece en su entor-
no mediante la correcta gestion
de la comunicacion, cuidando
de que ésta Ultima no sea
selectiva. Lo anterior, en
irrestricto  cumplimiento
del articulo sexto constitu- ‘
cional, que a la letra dice:
“(...) toda persona, sin
necesidad de acreditar in-
terés alguno o justificar su
utilizacion, tendra acceso
gratuito a la informacion
publica, a sus datos perso-
nales o a la rectificacion de
estos”(CPEUM, 2021, s.p.).
Al respecto, Amadeo (2016)
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sostiene que los gobiernos tienen la obligacion de propi-
ciar una clara comunicacion con sus ciudadanos, de forma
que ésta sea coherente y planificada; y Pefia, Herrera y Sa-
lazar (2016), destacan que: “El funcionamiento correcto
de ciudadanos y sociedades, depende necesariamente de
un relato fidedigno y exacto de lo que acontece. Historia-
dores y socidlogos concluyen que las noticias satisfacen un
impulso basico del hombre. Conocer lo que no podemos
Ver con nuestros propios 0jos nos proporciona seguridad,
poder y confianza. Ese instinto de estar informados nos
altera cuando sentimos que las vias de la transmisién de
noticias se interrumpen, sin informacion reina la sensacion
de oscuridad y crece la angustia. EI ser humano necesita
informacion para vivir la vida, para protegerse, para identi-
ficar amigos y enemigos” (p. 152).
Por su parte, Canel (2008) sefiala que cuando las insti-
tuciones gubernamentales no mantienen informada a la
poblacion respecto a los acontecimientos relacionados a
la sequridad del entorno, el vinculo entre ambas se frag-
menta, por lo que los ciudadanos buscan la informacion
en fuentes alternativas y expeditas, como lo son las redes
sociales, ya que, con el avance de la tecnologia, es posible
que en dicha informacion los ciudadanos sean participes
activos de lo que acontece, porque tienen la posibilidad
de transmitir en vivo o publicar de forma inmediata algun
hecho, por lo que son informantes activos y la
bidireccionalidad entre gobierno y go-
bernantes se hace posible (Tarullo,
2015). Aunado a ello, la ciudada-
nia se convierte en actor de la
realidad de la que es testigo
cuando encuentra un canal
de difusion que la informe y
retroalimente, al acudir a él
también para exponer otro
tipo de exigencias sociales.
En este sentido, la audien-
Cia pasa a ser parte activa
del medio de comunicacion
que los provee de informa-
cion porque los toma en
cuenta y suple o solventa
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su necesidad de conocimiento de
la realidad. Podria decirse que,
una vez informados, pasan de la
pasividad al activismo, al emplear
las nuevas tecnologias como me-
dio de informacion y difusién para
propiciar cambios en la realidad co-
lectiva y buscar en muchos casos, el
bien comdn.

Es asi como surge también el término de
Ciudadania Digital, que emerge desde la comu-
nidad virtual y que basicamente Robles (2009) define como el conjunto
de ciudadanos o grupo de individuos conectados a Internet que saben
navegar en la red, la utilizan para demandar o expresar sus derechos y
ademas realizan actividades del ambito social a través de los medios
digitales. De acuerdo con el autor, no basta que el individuo cuente con
acceso a Internet para ser un ciudadano digital, sino que debe tener
una percepcion de utilidad de las nuevas tecnologias y apropiarse de
las mismas para la reclamacion de sus derechos y para la participacion
politica y social; es decir, debe estar interesado en promover un cambio
a través de Internet.

En este contexto y por ser Zacatecas uno de los estados mas violentos
de la Republica Mexicana (Ortiz, 2021), esta problematica social fue
retomada en el seno de la Maestria en Investigaciones Humanisticas
y Educativas de la Universidad Auténoma de Zacatecas y -bajo mi di-
reccion y tutela- fue desarrollada por Sandra Abigail Salinas Lopez® la
tesis de grado titulada “Supremacia informativa de las redes sociales
ante hechos violentos: ciudadania digital vs gobierno”, con el objetivo
de medir el flujo informativo de hechos violentos por parte del gobierno
del estado —a través de la fanpage de la voceria de seguridad piblica-,
en comparacion con la fanpage AccesoZac -que se autodefine como un
portal informativo hecho por y para la ciudadania-. Lo anterior, bajo la hi-
potesis “La capacidad informativa del gobierno del estado de Zacatecas
respecto a hechos violentos, esta rebasada por la capacidad informativa
de la ciudadania digital”.

El trabajo se llevo a cabo mediante un enfoque cuantitativo de analisis
de contenido, del cual Andréu nos dice que: “Se basa en la lectura (tex-
tual o visual) como instrumento de recogida de informacion, lectura que
a diferencia de la lectura comln debe realizarse siguiendo el método
cientifico, es decir, debe ser sistematica, objetiva, replicable y valida. Lo
que lo distingue de otras técnicas de investigacion socioldgica, es que se
trata de una técnica que combina intrinsecamente, y de ahi su compleji-
dad, la observacién y produccién de los datos y la interpretacion o ana-
lisis de los datos (2002, p. 2). El instrumento se cre6 con la informacion
compartida en ambos portales de Internet, adaptandose a la investiga-
cion previa (Pifieiro y Costa, 2012), mismo que permitié conocer c6mo se
emite y maneja la informacion respecto a la violencia desde los dmbitos
gubernamental y ciudadano (AccesoZac). El anélisis fue abordado desde
la teorfa de redes.

Es importante mencionar que la investigacion tuvo lugar de agosto
2017 a enero 2020, y fue el 2018 el afio sometido a andlisis, en virtud

Sandra Abigail
Salinas Lopez®.
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de que en aquel momento fue considerado como el mas violento, segun
el informe anual de la Comisién Interamericana de Derechos Humanos
(2019). Un primer resultado arrojé que, en Zacatecas, el mes de julio
fue el mas violento, centrando asi el estudio comunicacional en el fe-
minicidio de una menor de nueve afios de edad (cuyo nombre se omite
por obvias razones), por ser éste el caso de mayor impacto informativo.
Las categorias de analisis fueron: Titulo de la nota, hora de publicacion,
clasificacion tematica, formato, participacion ciudadana 1(numero total
de reacciones), participacion ciudadana 2 (ndmero de comentarios) y
participacion ciudadana 3 (ndmero de ocasiones en que se compartio).
Adicionalmente, se obtuvieron datos importantes de ambos portales,
como ndmero de sequidores: AccesoZac, 673, 098 y Voceria SSPZ,
2,877; y nimero de “Me gusta”: AccesoZac, 642, 096 y Voceria SSPZ,
2,799. En este sentido, se encontré que la publicacién de mayor alcance
fue la publicada por AccesoZac, con 9 mil 483 reacciones, misma que te-
nia la leyenda «Se confirma lo que tanto temiamos, el cuerpo encontra-
do el dia de ayer, si es de la menor desaparecida, asi nos lo hacen saber
sus familiares. Asimismo, dicha publicacion fue compartida 17 mil 704
veces, con un total de 653 comentarios, en su mayoria, de ciudadanos
externando su molestia hacia el gobernador del estado y autoridades
de seguridad, mostrando ademas preocupacion por la ausencia de paz.
En contraste, la publicacion del perfil de la Voceria de SSPZ con mayor
alcance tuvo 24 reacciones, con el texto descriptivo «#VoceriaSSPZInfor-
ma, jAylddanos a localizarla!» y cuya imagen correspondia a la Alerta
Amber realizada un dia después de la desaparicion de la menor. No
obtuvo ninglin comentario, pero se compartié mil 247 veces.
El andlisis realizado, permitié comprobar que “La capacidad informativa
del gobierno del estado de Zacatecas respecto a hechos violentos, esta
rebasada por la capacidad informativa de la ciudadania digital”, con lo
que se demuestra la hipétesis y se cumple el objetivo. Con base en las
comparaciones anteriores, el alcance de cada portal denota que, en un
contexto de violencia, las audiencias prefieren un medio de comunica-
cién que consideran ciudadano, porque ademas lo retroalimentan. Se
encontré también que la ciudadania incrementa significativamente su
demanda de informacion en contextos violentos y sobre todo que, si las
personas no reciben respuesta de las autoridades, crearan los canales
necesarios que solventen sus necesidades comunicacionales. Finalmen-
te, la ciudadania organizada digitalmente ha demostrado que las nuevas
herramientas tecnologicas como lo son las redes sociales, le permiten
crear vinculos entre unos y otros, y, por lo tanto, proponer acciones colec-
tivas que propicien el bien comUn ante la incapacidad del sistema. Por lo
anterior, resulta de suma relevancia buscar las formas de reconciliacion
social que permitan a los gobiernos en turno crear puentes de comu-
nicacion que fortalezcan su relacién con la sociedad a quien se deben.
Finalizo con la siguiente frase:

Desconfio de la incomunicabilidad, es la fuente de toda violencia.
Jean Paul Sartre.

jHasta la proxima!
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El Buzon Tributario

*Conoce mas acerca de este medio electronico de comunicacion entre los
tributantes y el Servicio de Administracion Tributaria

oEliel Morales Lara

| 08 de septiembre de 2013 el Ejecutivo Federal
presentd la iniciativa de reforma hacendaria para
2014, en la cual, contemplé la creacion del Buzén
Tributario con la finalidad de introducir nuevos
procedimientos simplificados, que estimulen la formali-
dady el cumplimiento de obligaciones tributarias.
A partir de 2014 en el Cdigo Fiscal de la Federacion,
en su Titulo | Disposiciones Generales, Capitulo Il De
los Medios Electrénicos, en el articulo 17-K, surge
como una manera de contacto directo a través de la
cual los pagadores de impuestos podran interactuar
e intercambiar de manera &gil y gratuita informacion,
notificaciones, datos y toda clase de documentos con
la autoridad fiscal, via electronica, el cual, permitiria la
comunicacion entre contribuyentes y las autoridades
fiscales.
Através de dicho sistema se notifican al contribuyente
diversos documentos y actos administrativos; asimismo,
le permite presentar promociones, solicitudes, avisos, 0
dar cumplimiento a requerimientos de la autoridad,
por medio de documentos electrénicos o digitalizados,
e incluso realizar consultas sobre su situacion fiscal y
recurrir los actos de autoridad que le afecten.
Las personas fisicas y personas morales estan obligadas
a habilitar y mantener actualizado su buzén tributario,
para lo cual, deben registrar como medios de contacto
para recibir avisos electrénicos, notificaciones y mensa-
jes de la autoridad, un correo electronico y un nimero
de teléfono celular. Para registrar estos medios de con-
tacto, deberas realizar el procedimiento que se indica
en la ficha de trémite 245/CFF “Habilitacion del buzén
tributario y registro de mecanismos de comunicacion
como medios de contacto”, contenida en el Anexo 1-A
de la Resolucion Miscelénea Fiscal para 2022.
En términos simples, debes ingresar a la pagina del SAT
www.sat.gob.mx y dar dlic sobre el botdn verde que
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se encuentra en la parte superior derecha, el cual dice
“Buzon Tributario”, una vez alli, puedes ingresar con tu
RFCy tu contrasefia de 8 digitos, o bien, con tu e-firma,
ya dentro de tu buzén, te aparecerd en la parte central
de la pagina, dos espacios para que captures tu correo
electrénico y tu teléfono mévil, asi como para confir-
marlos. Ya que los capturas y los confirmas, te arrojara
un acuse de registro de tus medios de contacto, mismo
que puedes guardar en tu computadora y posterior-
mente, te va a llegar tanto un correo electrénico a tu
bandeja de entrada que debes abrir y confirmar dan-
do un dic sobre la liga que en el correo encontraras,
ademas de que te llegara un mensaje de texto con un
codigo para que ingreses de nuevo a tu Buzon Tributa-
rio y captures dicho cddigo y asi confirmar tus medios
de contacto. jListo! has habilitado tu buzdn tributario.
Es importante considerar que las personas fisicas y
morales que tengan asignado y habilitado su buzén
tributario deberan consultarlo dentro de los tres dias
siguientes a aquél en que reciban un aviso electrénico
enviado por el Servicio de Administracion Tributaria a
cualquiera de los mecanismos de comunicacion que el
contribuyente registre de los que se den a conocer me-
diante reglas de caracter general. La autoridad enviara
por Unica ocasion, mediante los mecanismos elegidos,
un aviso de confirmacion que servira para corroborar la
autenticidad y correcto funcionamiento de éste.
Cuando el contribuyente no habilite el buzdn tributario
0 sefiale medios de contacto erréneos o inexistentes, 0
bien, no los mantenga actualizados, se entendera que
se opone a la notificacion y la autoridad podré notifi-
carle por estrados.

Dentro de los procedimientos administrativos que con-
templa el Codigo Fiscal de la Federacion, se encuentran
las notificaciones, y como mencioné anteriormente, el
buzén tributario funciona para llevar a cabo notificacio-
nes de actos de autoridad, tales como requerimientos,
imposicion de multas, inicio de facultades de compro-
bacion, e incluso embargos conforme al articulo 151
Bis del propio Codigo Fiscal de la Federacion, del cual,
hablamos en el articulo de la edicion anterior.

Por eso es la importancia de saber que una vez que se
habilita el buzdn, si no atendemos los mensajes que
llegan a nuestros medios de contacto, y transcurren los
3 dias que tenemos para atenderlo, se va a tener por
notificado el acto administrativo, de ahi la importancia
de atenderlos a tiempo, de lo contrario, se considera
notificado el acto de que se trate e iniciaran a correr



los plazos para desahogar el requerimiento, entregar la documentacion
o informacion que se solicite, hacer valer argumentos que sean con-
venientes o interponer algn medio de defensa en contra de ese acto
administrativo sin que estemos enterados de que se trata dicho acto
administrativo.

No obstante, hay requisitos que se deben cumplir para considerar le-
gal una notificacion realizada por medio de buzén tributario cuando el
contribuyente no lo consulte. De no cumplirse esos requisitos, a pesar
de que el contribuyente no consulte el buzdn tributario y no se entere
de que se trata, la notificacion no sera legal y podra ser susceptible de
ser nulificada, teniendo la autoridad que reponer ese procedimiento de
notificacién, cumpliendo con los requisitos legales.

A mayor abundamiento y claridad acerca de este Ultimo comentario,
podemos agregar que, el articulo 134, fraccién | del Cédigo Fiscal de la
Federacion y conforme a la tesis de jurisprudencia, emitida por la Prime-
ra Seccién de la Sala Superior del Tribunal Federal de Justicia Adminis-
trativa, en la sesion publica transmitida utilizando medios telematicos el
dia veintiocho de junio de dos mil veintidds, aprobada por acuerdo G/
$1-8/2022, cuyo titulo es el siguiente:

JURISPRUDENCIA NUM. IX-)-1aS-7

CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

NOTIFICACION POR BUZON TRIBUTARIO. REQUISITOS QUE SE DE-
BEN CUMPLIR PARA CALIFICARLA DE LEGAL, CUANDO EL CONTRI-
BUYENTE NO LO CONSULTE.

Se dispone que, la notificacién electronica de documentos digitales
se realizard via buzén tributario y para ello se realizara conforme a
lo siguiente:

1. Previoa la realizacion de la notificacion electrénica, al contribuyen-
te le serd enviado un aviso, mediante el mecanismo elegido por el
contribuyente (correo electrénico 0 mensaje de texto);

Se emitira el acuse de recibo que consista en un documento digital
con firma electrénica que transmita el destinatario al abrir el docu-
mento digital que le hubiera sido enviado, por o que las notifica-
ciones electrénicas, se tendran por realizadas cuando se genere el
acuse de recibo electronico en el que conste la fecha y hora en que
el contribuyente se autentico para abrir el documento a notificar;

Los contribuyentes contaran con tres dias para abrir los documen-
tos digitales pendientes de notificar. Dicho plazo se contara a partir
del dia siguiente a aquel en que le sea enviado el aviso al que se
refiere el parrafo anterior;

En caso, de que el contribuyente no abra el documento digital en
el plazo sefialado, la notificacion electrénica se tendra por realiza-
da al cuarto dia, contado a partir del dia siguiente en que le fue
enviado el referido aviso.
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Las notificaciones en el buzdn tributario seran emitidas
anexando el sello digital correspondiente.

En virtud de lo anterior y a fin de considerar “legal” la noti-
ficacion por buzdn tributario en un juicio contencioso admi-
nistrativo federal, también conocido como juicio de nulidad,
la autoridad demandada deberd exhibir:

Aviso Electronico de notificacion, en la que se advierta, como
minimo, los datos del destinatario, dia y hora en que fue en-
viado el documento digital a su buzén tributario, el o los co-
rreos electronicos a donde fue enviado el aludido Aviso Elec-
tronico, que contaba con tres dias para abrir el documento
digital enviado al buzon tributario, sello digital que autentica
el documento, asi como la cadena original.

Constanciade Notificacion Electronica, en laque se observe, ademas
de los datos referidos en el numeral anterior, se haga constar que
el destinatario no consultd su buzon tributario, en razén de que no
existe constancia de que autentico con los datos de creacién de su
e-firma, para abrir el documento digital a notificar, dentro del plazo
que le fue concedido, precisar cudndo se constituyo el cuarto dia,
a fin de estimarla como el dia de notificacién del acto y los datos
relativos del acto a notificar, como puede ser nimero de oficio,
fecha y funcionario emisor.

De no exhibir el Aviso Electrénico de notificacion y la Constancia de
Notificacion Electronica mencionados anteriormente, con los requi-
sitos que se indican, la notificacion serd ilegal y seré susceptible de
ser declarada nula en el Juicio Contencioso Administrativo Federal.
No olvidemos que al referimos a forma y no a fondo, pues se trata
de vicios de procedimiento de la notificacion, la autoridad podra
reponer el mismo, cumpliendo ahora si, con los requisitos que ya
comentamos y podra continuar con la ejecucion del acto adminis-
trativo de que se trate, sin embargo, puede servirnos para “ganar
tiempo” aunque esto signifique que incrementen las actualizacio-
nes y recargos en caso de tratarse de un crédito fiscal que se vaya a
ejecutar por parte del SAT y considerando que cualquier argumento
que sea Util para defendernos del SAT, se debe hacer valer en los
medios de defensa procedentes, pero siempre hay que buscar un
argumento de fondo que pueda otorgarmos la nulidad lisa y llana
del acto de autoridad, ya que esta Ultima es la que nos beneficia
de mejor manera al nulificar por completo el acto administrativo,
dejando sin posibilidad a la autoridad de reponer el acto adminis-
trativo, es decir, si podria reponer el procedimiento pero nunca el
fondo del asunto.

Asi que ya conoces mas detalles acerca del Buzén Tributario como me-
dio de comunicacion entre el SAT y los contribuyentes, y hasta como
puedes calificar de legal o ilegal una natificacion hecha por este medio,
cuando no lo consultes, de tal suerte que, de identificar alguna falta
de los requisitos examinados, puedas defenderte ante el SAT por esas
omisiones durante el procedimiento administrativo de notificacion con-
forme al articulo 134 fraccion | del CFF, y como siempre, espero que sea
de tuinterés y utilidad.

Saludos y hasta la préxima.
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7. Machine learning en la IA

La capacidad de las maquinas para aprender esta presente
en muchos aspectos de la vida cotidiana. Por ello, el ‘machi-
ne leamning’ esta detras de las recomendaciones de peliculas
en plataformas digitales, del reconocimiento por voz de los
asistentes virtuales o la‘capacidad de los coches auténomos
para ver la carretera. (BBVA, 2022).

El ‘machine leaming” —aprendizaje automético— es una
rama de la inteligendia artificial que permite que las maqui-
nas aprendan sin ser expresamente programadas para ello;
bésicamente son maquinas que son capaces de aprender
por si solas, un proceso que’es similar al aprendizaje huma-
no, mediante el cual una maquina puede alcanzar el logro de
volverse experta en un tema determinado.

Las técnicas de.machine learning son necesarias para me-
jorar la precision de los modelos predictivos. Dependien-
do de la naturaleza del problema empresarial que se esta
atendiendo; subrayando que existen diferentes enfoques
basados en el tipo y volumen de los datos. Las técnicas de
machine learning segun IBM son: (IBM, 2022).

oE| aprendizaje supervisado tiene la intencion de
encontrar patrones en datos que se pueden aplicar a un pro-
ceso de analitica.

oF| aprendizaje no supervisado se utiliza cuando
el problema requiere una cantidad masiva de datos sin eti-
quetar. El aprendizaje no supervisado lleva a cabo un proce-
50 interativo, analizando los datos sin intervencion humana.

oF| aprendizaje de refuerzo es un modelo de
aprendizaje conductual. El algoritmo recibe retroalimenta-
cién del andlisis de datos, conduciendo el usuario hacia el
mejor resultado. el sistema aprende a través de la prueba
y el error. Por lo tanto, una'secuencia de decisiones exitosas
conduce al fortalecimiento del proceso, porque es el que re-
suelve el problema de manera més efectiva.

oF| deep leamning es un método especifico de
machine leaming que incorpora las redes neuronales en
capas sucesivas para aprender de los datos de manera itera-
tiva. El deep leaming es especialmente (til cuando se trata
de aprender patrones de datos no estructurados. Las redes
neuronales complejas de deep leaming estan disefiadas
para emular.cémo funciona el cerebro humano, asi que las
computadoras pueden ser entrenadas para lidiar con abs-
tracciones y problemas mal definidos.

8. Simbiosis 1A-Educacion
En palabras del Dr. Alanis el gran propésito de incorporar la

IA ala vida cotidiana es el ahorro de tiempo y movimientos
(Alanis, 1999), siendo esta aseveracion nuestro punto de
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partida para el uso de la IA dentro de la educacion. Esta esta
plagada de procesos sobre complejizados que desgastan
tanto al maestro como al alumno; por tanto, puede ser una
herramienta para mejorar nuestro proceso de ensefianza-
aprendizaje.
Hoy dia la IA juega ya un papel fundamental en la vida de
miles de millones de personas; lo cual, a menudo, pasa inad-
vertida, pero con profundas consecuencias, pues transforma
nuestras sociedades y desafia lo que significa ser humano
(UNESCO, 2020).
Nos ayuda a generar nuevos empleos, luchar contra el cam-
bio climético, atender a problemas urgentes como lo es el
COVID-19, controlar y administrar empresas, instituciones,
dudades e incluso paises; por tanto, no usar los beneficios
que puede generar en la educacion es un desperdicio.
Dentro de los problemas que vivimos hoy, al margen de la
cuarta revolucién industrial, la explosion demografica, los
efectos de la pandemia y los cambios politicos, se generan
nuevas demandas educativas, como lo son el incremento del
ndmero de estudiantes, asi como también un creciente ni-
mero en la desercion conforme avanzan en su formacion; la
cual es provocada por costes econdmicos y temporales que
los estudiantes no pueden cubrir

Una de las soluciones, junto con la educacion online, es
la automatizacion de los procesos educativos, para poder
reducir costes y mantener un nivel de atencién educativa
personalizada en cualquier momento y en cualquier lugar
(Vila, 2007).
Es importante subrayar que con la IA se pueden programar
plataformas que analicen al estudiante usando, como base
de la informacion, sus trabajos, resultados, evidendias, gustos
e intereses; dudas, tiempos lectivos efectivos, interacciones
con otros compafieros y docentes, para que, de manera
automatica, se genere un plan de estudios personalizado y
autogestionable (autoadministrable), afecto de que el alum-
no pueda no solo atender sus deficiencias sino potenciar
aquello que desea; lo cual aplica también para la evaluacion
y mejoramiento del plan y programa de estudios.
Otra de las opciones de aplicacion de IA es la creacion de
una plataforma que se dedique a todas las acciones repe-
titivas que quitan tiempo pedagdgico efectivo al docente
durante el proceso didactico, como es el caso de las eva-
luaciones, revisiones y correcciones; o bien, dar instrucciones
y precisiones repetitivitas, como suele ser el pase de lista y
cualquier otro proceso administrativo que no permita, a los
docentes, dedicarnos completamente a la pedagogia.
Los sistemas de tutores inteligentes proporcionan aprendi-
zaje y formacién personalizada a los usuarios; se basan en
tres componentes principales, que son: conocimiento de los
contenidos, conocimiento del alumno y conocimiento de las
estrategias y metodologias de aprendizaje; lo cual nos va a
dar soluciones que, a diferencia del b-leamig que esta basa-
do en hipertextos, se brinda a los estudiantes cierto nimero



de oportunidades para buscar una respuesta correcta antes de ensefiarla.

En suma, los sistemas de tutores inteligentes funcionan como entrenadores,
ofreciendo sugerencias cuando los estudiantes dudan o se atascan en la re-
solucion de un problema; de esta forma se guia el proceso y no solamente se
limita de decir si esté bien o mal (Vila, 2007).

Cabe decir que los sistemas de evaluacién automatica de test que tengan
como objetivo evaluar las fortalezas y debilidades de los estudiantes frente a
una materia o actividad, no se limitan a solamente proponer o generar una
correccién automatica, sino que adquieren conocimiento sobre las habilida-
des y competencias del estudiante en cuestion (Conejo, 2008).

Con relacién al aprendizaje colaborativo, basado en 1A, éste esta pensado
para facilitar el proceso del aprendizaje dando a los estudiantes la oportu-
nidad y las herramientas necesarias para interactuar y trabajar en grupo;
destacando que la colaboracion se realiza con la ayuda de un software IA
encargado de mediar y facilitar la interaccion para alcanzar los objetivos plan-
teados (Soller, 2005).

Por otro lado, también merece la pena mencionar lo concerniente al aprendi-
zaje ldico, tan familiar y tan experimentado por los jovenes, desde la década
de los noventa del siglo XX, el cual consiste en el disefio de videojuegos o
actividades virtuales orientadas a atraer y motivar a los estudiantes a que
desarrollen nuevos conocimientos y habilidades; aprendiendo y adquiriendo
competencias de aprendizaje mediante la realizacion de tareas o que sélo
son posibles lograr dentro de un videojuego.

La realidad aumentada y la robética educativa también son campos de ac-
cion en los cuales la 1A, nos permitira crear nuevos mundos y materializar
ideas que de otra forma solamente se quedarian atrapadas en la imagina-
cién; generando simuladores, construyendo y proyectando ideas fantésticas,
indicando todo lo anterior que la educacién del futuro proximo estara fuerte-
mente influenciada (e incluso disefiada) por una IA.

9. Programar IA educativa con machine learning y big
data sin morir en el intento

Programar una inteligencia artificial puede parecer una tarea exclusiva y limi-
tada para grandes empresas o gobiemos; esto por la complejidad que repre-
senta y que en el campo de la docencia es una novedad en muchos sentidos;
subrayando que, los docentes de a pie, rara vez pensamos en implementarla o
conocerla, pero sus beneficios pueden ser daros y benéficos para auxiliamos
en las tareas pedagagicas de la préctica docente.

Entre las recomendaciones que se pueden dar con respecto del trabajo con
la 1A en la educacion, estan las referidas a su uso para el disefio de las clases
para evitar que las tareas resulten mondtonas para el docente; pero tam-
bién esta la recomendacion de su uso para tomar el reto de que el alumno
aprenda sobre ellas y sea capaz de materializarlas y aplicarlas de manera
transversal en su aprendizaje.

Para la ensefianza de los alumnos se recomienda utilizar plataformas simples
que requieran poco o nulo conocimiento respecto de la programacion; entre
las mas sencillas de usar se encuentra, por ejemplo, la plataforma https:/
scratch.mit.edu/. En esta plataforma podemos, mediante el arrastrado de
bloques, crear programas o videojuegos que tengan las bases de la IA con
respecto de la toma de dedisiones, de tal manera que todo, siendo tan intui-
tivo como construir una figura de legos, sea facil de realizar o de operar por
los usuarios.

Para hacer una plataforma enfocada al trabajo del docente se recomienda el
uso del lenguaje/cddigo Phyton, para el disefio y programacion de datos; el
cual es relativamente simple, por lo que es facil de aprender, ya que requiere
una sintaxis Unica que se centra en la legibilidad. Los desarrolladores pueden
leer y traducir el codigo Python mucho més facilmente que otros lenguajes.
Una vez que se ha desarrollado un médulo o paquete, se puede escalar para
SU Uso en otros proyectos, y es facil de importar o exportar. Por otro lado, uno
de los beneficios mas importantes de Python es que tanto la libreria estandar
como el intérprete estan disponibles gratuitamente, tanto en forma binaria
como en forma de fuente. Se trata de un lenguaje de programacion relativa-
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mente facil de aprender, y las herramientas necesarias estan disponibles para
todos de forma gratuita. Esto hace que sea accesible para casi todo el mundo.
Si dispones de tiempo para aprender, consequirds crear esos proyectos que
tienes en mente (Centro de formacion técnica para la industria, 2022).

10. Conclusion

La IA nos brinda herramientas que sin duda van a redefinir la vida humana
como lo hizo alguna vez el dominio del fuego o la agricultura; cada dia la 1A
permea mas en la sociedad en cada uno de sus aspectos y nos ayudard a
combatir problemas tan graves como lo son la pandemia del Covid-19, el
calentamiento global o los complejos mecanismos de servicios que tienen
hoy en dia las ciudades.

Vale afirmar que adn no llega el momento en que una méaquina sea conscien-
te de si misma, pero con el avance de la informética, del cémputo y su poten-
Cia, tal parece que es méas una cuestion de tiempo que de posibilidades; las
maquinas, ciertamente, son mejores en realizar trabajos que son repetitivos
para los humanos y que poco a poco van a desaparecer; tal es el caso de las
ocupaciones laborales de conductores de vehiculos, contadores, trabajadores
de tiendas, administradores y un sinfin més.

Si bien hay tecnéfobos que se van al extremo de creer que la maquina es un
peligro que podria reemplazar al humano, también hay quienes son tecnou-
topicos (tecndfilos) y ven en ella la solucién a todos nuestros problemas. Lo
cierto es que la IA ya existe y tiene una inmensa cantidad de aplicaciones. En
Cuya perspectiva, retomando al Dr. Alanis, la funcion basica de la 1A es eco-
nomizar esfuerzos y movimientos (Alanis, 1999) y en conjunto con Savater, la
educacion no trata solamente de transferir conocimientos, trata de hacermnos
humanos, méas humanos, mediante la colaboracion y el contacto permanente
con el otro.
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Encuesta Nacional de Egresados
2022: COVID-19 genero
oportunidades de ocupacion
e ingreso a egresados

on el principal objetivo de proporcionar
un panorama actualizado en temas de
empleabilidad de los egresados universita-
fios, tanto de instituciones plblicas como
privadas, el Centro de Opinion Plblica (COP) de la
Universidad del Valle de México presenta por sex-
to afio consecutivo los resultados de la Encuesta
Nacional de Egresados (ENE); que reflejan efectos
del evento global que cambid la vida de la huma-
nidad, la pandemia de COVID-19.

Si bien se han documentado los efectos negativos
en la economia y el sector laboral, la ENE arroja
que también tuvo un efecto positivo en egresados
que optaron por el trabajo independiente. De este
modo, la ENE muestra que 22.4% de los profesio-
nistas independientes y 21.8% de quienes cuen-
tan con negocio propio, consideran que la crisis sa-
nitaria influyé de manera positiva en sus ingresos.

Ademas, la pandemia permitié que las carreras de
las areas de Salud y Educacion encontraran una
oportunidad de empleo. Donde mas impacto po-
sitivo tuvo la pandemia, en términos de mejoras de
sueldo o prestaciones, fue el de Salud, y 24.8% de
estos egresados menciona una influencia positiva
en estos aspectos.

“Esta sexta edicion de la Encuesta Nacional de
Egresados registra cambios en ocupacion e ingre-
sos. El primer cambio visible es que, en la bisqueda
por mitigar el desempleo, los egresados universi-
tarios decidieron iniciar su vida laboral por cuenta
propia: el porcentaje que se empled ya fuese como
profesionista independiente o mediante algtin em-
prendimiento, en la edicion de este afio de la ENE,
crecio mas que en otros afios”, afirmd la Coordina-
dora del Centro de Opinion Pablica, Adriana Rico
Villanueva.

Revisando la experiencia laboral que reporta el
egresado, las empresas privadas fueron las que
mayor porcentaje de empleabilidad acumularon
(48.3%), sequidas de las empresas o instituciones
publicas (33.6%) y, finalmente, los que han teni-
do la oportunidad de emprender con un negocio
propio (12.7%). Un cambio significativo es la ten-
dendia de los egresados hacia su desarrollo como
profesionistas independientes (32.9% vs 27.6%
en la edicion del 2021y 21% en 2020). Asimismo,
un 15.7% indicé no contar con ninguna experien-
cia laboral, una leve disminucion de 1.2% respecto
al afio pasado.

En la edicion ENE 2020, es decir, datos prepan-
demia, 15% de los egresados empez0 a trabajar
antes de iniciar sus estudios universitarios y 26%
consiguié su primer empleo mientras estudiaba.
Estos porcentajes aumentan respectivamente
a26.2% y 27.1% en la edicién actual, tal vez
como un reflejo del impacto de la pandemia en
la economia familiar y de la necesidad del propio
estudiante por tener un ingreso para financiar y
continuar sus estudios, ademas de adauirir expe-
iencia laboral.

El golpe de la pandemia en el bolsillo de las fami-
lias también puede observarse en la forma en que
se financiaron los estudios universitarios: 21.2% lo
hizo a partir de su trabajo un incremento de 5.2%
en comparacion con la edicion 2020 y para 27%
fue una contribucion entre egresados y padres
de familia (un incremento de 3% con respecto
al 2020). Un cambio notable en estos afios es la
contribucion exclusiva de los padres, misma que
ha descendido de 50% a 40.9%.

En este periodo de dificuftades ¢ qué tan importan-
te resultd el ingreso de un egresado para los hoga-
res? Un recién graduado (2019-2022) aporta, en
promedio, el 33.8% del ingreso de su hogar.

Primer empleo

Al existir un 27.1% de encuestados que afirma
haber conseguido su primer empleo mientras es-
tudiaba, esto representa un gran reto para las uni-
versidades de ofrecer modalidades y alternativas
para atender esta tendencia.

En cuanto a la facilidad y dificultad para obtener el
primer empleo 11.4% menciona que le fue muy
fécil, 39.7% facil, 40% dificil y 9% muy dificil, en-
tre los principales contratiempos para encontrar el
primer empleo es no contar con la experiencia o
practica solicitada (45.6%), la falta de vacantes
en su area de estudio (20.6%) y el salario bajo o
nulas prestaciones (16.5%).

Desigualdad de género
en el sector laboral

Las diferencias por género en distintos indicado-
res prevalecen. Por ejemplo, mientras que 54.8%
de los hombres cuenta con experiencia en una
empresa del sector privado, este porcentaje dismi-
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nuye a 42.3% en el caso de las mujeres; por otra
parte, 20.1% de las mujeres indica no contar con
experiencia laboral, en el caso de los hombres es
de 11%. Mayor porcentaje de mujeres se encuen-
tra en desventaja frente a sus pares hombres.

Las ediciones de la Encuesta Nacional de Egresa-
dos han mostrado las diferencias entre estos gru-
pos. Tales distinciones se presentan en condiciones
donde mas hombres tienen empleos permanentes,
de tiempo completo y salarios mas altos. A pesar
de esto, en el entorno laboral pareciera predomi-
nar la percepcion entre los egresados de que existe
igualdad salarial, ya que 59.7% considera que su
salario es igual al de sus pares del sexo opuesto.
Al mirar estas respuestas por género la situacion
cambia: mayor porcentaje de hombres estima que
su salario es igual al de sus pares mujeres, mientras
que ellas consideran, en mayor medida, que su sa-
lario es inferior. Mas alla de la percepcion, las cifras
demuestran que la brecha existe.

“Para enfrentar contextos complejos respondien-
do con resiliencia y capacidad de adaptacion, los
aprendizajes educativos deben ir acompafiado
de acciones por parte del gobierno y empresarios
pues si bien el mercado laboral, el sector producti-
vo y la economia dan muestra de recuperacion es
importante garantizar condiciones dignas de em-
pleabilidad”, concluyé Dra. Ménica Porres, Rectora
Institucional de la Universidad del Valle de México.
Encuesta realizada de abril 2021 a marzo del 2022
a egresados de instituciones publicas y privadas de
educacion superior a nivel nacional. La aplicacion
fue en linea obteniendo 11,173 respuestas, de las
cuales 52.1% son mujeres y 47.9% son hombres;
63.6% egresaron de escuelas publicas y 36.4% de
instituciones privadas. Estudio completo en https:/
opinionpublica.uvm.mx/
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