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1Docente-Investigadora en la Uni-
versidad Autónoma de Zacatecas, 
miembro del Sistema Nacional 
de Investigadores SNI, Nivel 1, 
Perfil Deseable PRODEP y Líder 
del Cuerpo Académico UAZ-
CA-150 “Comunicación, cultura y 
procesos educativos”. Integrante 
de la Asociación Mexicana de In-
vestigadores de la Comunicación 
(AMIC) y de la Asociación Mexi-
cana de Ciencia Política (AMECIP). 

Según el diccionario de la Real Academia de la Len-
gua Española, la comunicación es la “transmisión 
de señales mediante un código común, al emisor y 
al receptor.” (2023, s.p.), por lo que, si todo es co-

municación, entonces, todas y todos nos comunicamos de 
una forma u otra, algunas veces correctamente, algunas 
otras no tanto. De igual manera, en algunas ocasiones 
la comunicación es voluntaria y en otras no lo es, pues 
se podría dar el caso de que, si una persona se aísla del 
mundo que le rodea, seguiría comunicando. Por lo tanto, 
la comunicación es una característica, además de ser una 
necesidad, tanto de las personas, como de la sociedad 
en general. Pero desde un punto de vista más técnico o 
comercial, podríamos definir el acto de comunicar, “como 
un proceso más o menos complejo en el que dos o más 
personas se relacionan a través de un intercambio de 
mensajes con códigos similares, tratan de comprenderse 
e influirse, de forma que sus objetivos sean aceptados 
en la forma prevista, utilizando un canal que actúa de 
soporte en la transmisión de la información” (Hofstadt, 
2005, p. 9).
En este contexto, la llamada sociedad de la información 
y el conocimiento se caracteriza por la gran cantidad de 
información que recibimos en nuestra vida cotidiana a 
través de variados y diversos canales. Así, nos levantamos 
tan pronto como recibimos una señal de comunicación, 
ya sea por medio del despertador y saludamos a quienes 
conviven con nosotros. Al salir de casa, mientras cami-
namos por las calles, recibimos continuamente informa-
ción de carteles, sirenas de ambulancias, música, olores, 
anuncios espectaculares, confirmando así que vivimos en 

la era de “las comu-
nicaciones”, pero por 
absurdo que parezca, 
no todos los mensa-
jes que se producen 
en nuestro entorno 
nos “comunican” 
algo, ya sea porque 
no los entendemos o 
porque ni siquiera los 
vemos. Por lo tanto, 
para que tenga lu-
gar la comunicación 
efectiva, se precisa 
la intervención de 
una serie de elemen-
tos que permitan la 
transmisión del men-
saje, desde el punto de envío, hasta la decodificación del 
mismo por parte de quien lo recibe, sin dejar de lado el 
lenguaje utilizado. Pensamos así en las distintas interpre-
taciones que puede tener un gesto determinado, un guiño 
-por ejemplo-, en una cultura u otra, o incluso desde el 
punto de vista de quien lo envía y de quien lo recibe si no 
se están comunicando con elementos culturales en co-
mún, como el código -traducido en lenguaje-, en su más 
amplia acepción. 
Así, el diccionario de la lengua española define al len-
guaje como el “conjunto de sonidos articulados con que 
el hombre manifiesta lo que piensa o siente” (2023, s.p.) 
y Ferdinand de Saussure diferenció dos aspectos funda-
mentales del él: la lengua y el habla, mismos que, Antonio 
Quilis (2010) retoma, señalando que “La lengua, es el 
modelo general y constante que está en la conciencia de 
todos los miembros de una comunidad lingüística. Es el 
sistema supra individual, una abstracción que determina 
el proceso de comunicación humana” (p. 7); mientras que 
“El habla, es la realización concreta de la lengua en un 
momento y en un lugar determinados, en cada uno de 
los miembros de esa comunidad lingüística” (p.7); por lo 
que, la lengua se traduce en un fenómeno social, mientras 
que el habla es el resultado de una acción individual. Por 
su parte, el Diccionario de la Real Academia de la Len-
gua Española define a la lengua como un “Sistema de 
comunicación verbal y casi siempre escrito, propio de la 
comunidad humana” (s.p.) y Helena Beristáin señala en 
su Diccionario de retórica y poética (2006), que el len-
guaje es “un sistema de comunicación mediante el cual 
se relacionan y entienden los individuos de una misma 
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comunidad” (p. 22), es decir, “la capacidad humana para comunicarse 
simbólicamente” (p. 22).
Sin embargo, si partimos de la hipótesis de Bourdieu (2012), de que una 
cultura es dada por el Estado y se legitima a través de él, por lo tanto, es 
correcto que existan varias corrientes dentro de este sistema para salir 
del mismo y/o modificarlo, por lo que, podemos decir entonces que la 

sociedad ha construido sistemas dentro de 
los sistemas democráticos de gobierno, los 
cuales han hecho posible la modificación 
de las culturas legítimas conocidas. Den-
tro de esta lógica, la cultura como tal nos 
permite poseer identidad común dentro de 
una sociedad, dado que se compone de 
tradiciones, fiestas, lenguaje, costumbres 
que se replican de generación en gene-
ración, que tienen reglas implícitas en la 
sociedad y que según Rocío Vivas (2012), 
“no podrían ser variadas” (p.20), pero que, 
pese a ello, “con el cambio de tiempo y con 
las transmisiones de saberes, las tradicio-
nes, las costumbres y la lengua, que son 
las características esenciales de la cultura, 
se modifican y varían de acuerdo al desa-
rrollo de las sociedades, sea este desarrollo 
por medio de intercambio cultural, o lo que 
llamó Canclini, ´culturas hibridas´, o por la 
tecnología que cambió costumbres y hábi-
tos en las sociedades” (p. 21), como es el 
caso particular de la cibercultura.
Por ello, una de las características princi-
pales de la cibercultura es la comunicación 

escrita, la cual ha sido modificada para mantener una comunicación ho-
rizontal, multidireccional y dinámica que se expresa a través de las distin-
tas herramientas Web, especialmente en las redes sociales y en los men-
sajes de texto en los móviles, dando lugar al ciberlenguaje, detonando 
con ello una clara modificación a la palabra escrita, saturando el espacio 
con textos que presentan características muy diferentes a los escritos de 
manera tradicional: faltas de ortografía, abreviaturas incorrectas, modis-
mos y coloquialismos, entre otros. Un aspecto importante a destacar, es 
que, en el ciberespacio encontramos personas de todas las edades, pero 
el porcentaje de jóvenes es muy superior al de los otros grupos etarios, 
y ese porcentaje aumenta cuando se trata de los medios en los que hay 
mayor interacción: mensajería instantánea o chats, provocando que los 
jóvenes dominen el Internet y puedan construir variantes del lenguaje 
para su entendimiento (Vivas, 2012). Al respecto, Devís (2004) afirma 
que, “adicionalmente, tenemos los emoticones que sirven para expre-
sar emociones en una comunicación virtual no directa y el lenguaje del 
usuario, constituye una comunicación escrita totalmente contaminada 
por las características de la oralidad: su carácter es inmediatez y produ-
ce la interacción porque comparte una relación de proximidad entre los 
interlocutores” (p. 80).  
Por su parte, Berlanga (2010) afirma que, “como mencionan algunos 
textos, el fin de este lenguaje son los textos e imágenes que aparecen 
perfectamente amalgamados y se exigen entre sí. Este uso del lengua-

je icónico, adquiere carácter definitorio del grupo social que representa, 
el de los jóvenes universitarios” (p. 34). Al mismo tiempo, Rocío Vivaz 
(2012), destaca que el ciberlenguaje o lenguaje 2.0 es un código que 
comparten los usuarios de las redes sociales, especialmente los jóvenes, 
a través del cual se identifican como miembros de un grupo, ya que, con 
la mensajería instantánea, se acercan al diálogo presencial, aunque, con 
mensajes escritos. En ocasiones puede ser que el mensaje se entienda, 
pero no quiere decir que sea legible, ya que se debe aprender a interpre-
tar los símbolos, imágenes y abreviaturas. Así, esta forma abreviada de 
expresarse, es utilizada por casi el 100 por ciento de los jóvenes cuando 
escriben mensajes de texto, y padres y profesores se muestran cada vez 
más preocupados de que esta práctica reduzca las habilidades de los 
jóvenes con el lenguaje y, por lo tanto, con su comunicación.
Por ello, dicha problemática social fue retomada en el seno de la Maes-
tría en Investigaciones Humanísticas y Educativas de la Universidad 
Autónoma de Zacatecas, enfocándola socialmente hacia los Programas 
Nacionales Estratégicos (PRONACE´s) y -bajo mi dirección y tutela- fue 
desarrollada por la alumna Samara Mayary De Santiago Saucedo, la tesis 
de grado titulada, “El uso del ciberlenguaje en el aula”, con el objeti-
vo de conocer el grado de su uso por los jóvenes estudiantes,  bajo la 
hipótesis de que “el uso del ciberlenguaje por los jóvenes estudiantes 
en el aula ha ido en aumento debido a la masificación del Internet y de 
los teléfonos celulares, empobreciendo su capacidad de escritura”. Dicho 
estudio se llevó a cabo bajo un enfoque metodológico mixto, mediante 
las técnicas de análisis documental, análisis del discurso y análisis de 
contenido; y los instrumentos de entrevista semiestructurada, encuesta 
y composición libre. Asimismo, se soportó mediante la Teoría de Prensky. 
Los resultados arrojan que el 72% no hace uso del ciberlenguaje en el 
aula, por lo que no se empobrece su capacidad de escritura, con lo que 
se rechaza la hipótesis, pero se cumple el objetivo. En las conclusiones se 
objeta que, a pesar de haber sido contrastada la hipótesis en esta oca-
sión, con sus características particulares de tiempo y espacio, debemos 
permanecer vigilantes para evitar que el uso del ciberlenguaje se expan-
da en el aula por falta de seguimiento y observación, con sus consabidas 
consecuencias. 
Finalizo con las siguientes frases:

¡Hasta la próxima!
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El hombre es un ser que se ha creado así mismo creando 
un lenguaje. Por la palabra, el hombre es una metáfora 
de sí mismo. Octavio Paz.

Los límites de mi lenguaje son los límites de mi mente. Ludwig Wittgenstein
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1. Planteamientos iniciales

El ser humano siempre está en constante 
dinamismo y cuestionamientos sobre lo real 
desde que somos niños, por tanto, la identi-
dad y la práctica docente están también en un 
constante flujo. Se construyen y se deconstru-
yen en espiral, siguiendo diferentes vertientes, 
senderos y experiencias.
Y si esto es así, tanto la identidad como la 
práctica docente están hechas de vacilacio-
nes. Así que, en este texto, se pretende ex-
presar algunas respuestas a la problemática 
expuesta en los seminarios del tercer semes-
tre del Doctorado en Educación del CAMM, 
en relación con la identidad de los docentes 
y la ética profesional. Sin embargo, se asume 
también que en el contexto de lo social y lo 
educativo, no puede haber respuestas abso-
lutamente convincentes; es decir, habrá cues-
tiones que se pueden responder plenamente 
y otras que no.
Sabemos hoy que la identidad se configura en 
el ser humano a partir de lo que experimenta 
y de lo que va aprendiendo; también sabemos 
que estamos en constante construcción, pero 
que la identidad profesional se gesta en aquel 
docente que cumple con las características no 
solo de la vocación, sino también del com-
promiso y la ética para con el otro; aquel que 
puede encontrar un equilibrio entre el ello y 
el yo, entre el yo y el super yo.
El ser humano y por supuesto también el 
docente, se concibe como imperfecto pero 
perfectible. Lo cual se estudia ampliamente 
desde la perspectiva filosófica de la ética. Así, 
desde este marco, aprendemos que existen 
diferentes perspectivas para ver la docencia, 
que dan respuesta a grandes desafíos peda-
gógicos. Estas repuestas se pueden centrar 
en la ética de la comunicación, la ética de la 
liberación, la ética de la salud, la ética social, 
la ética plural, la ética de la libertad y la ética 
de la tecnociencia. En este sentido, se trata de 
apropiarse de las mejores posibilidades que la 
vida profesional nos brinda para hacer, cada 
vez mejor, nuestro quehacer docente.
Por ejemplo, si hablamos de la ética de la 
justicia entenderemos, que la justicia no tie-
ne una sola respuesta, pues cuando se llega 
a un cierto nivel de justicia anhelado llegan 
nuevas perspectivas de justicia, ya que en 
la actualidad hay otras formas de injusticia 
como son la explotación, la servidumbre, el 

abuso o la discriminación, en donde se anhela 
nuevamente la justica. Sin embargo, también 
es cierto que no hay una sola explicación para 
ciertos conceptos filosóficos, como el amor, la 
verdad, la justicia o la muerte.
 Para construir algunas respuestas a este tipo 
de conceptos, el hecho de cuestionarse sobre 
el ser y la vida será el camino correcto, pues 
se generan las hipótesis y las opiniones de 
las personas que han reflexionado antes que 
nosotros sobre estos asuntos; se conocen los 
deseos y las demandas que exige la vida; se 
conocen los modos de pensar, las formas de 
generar las respuestas históricas y se respon-
de con un criterio propio; sin perder el interés 
por los cuestionamientos.

2. La vida es enigmática y está hecha 
de vacilaciones: ¿Cómo se construyen las 
identidades? 

Como hemos venido analizando, la vida es 
enigmática; está hecha de vacilaciones, de 
certidumbre e incertidumbre; no es algo aca-
bado, por el contrario, se mueve, cambia y 
vacila; nunca está fija ni estática, porque hay 
un principio básico: la vida quiere ser, quiere 
existir, y contra eso no hay poder humano que 
la detenga.  No obstante, más allá de estos 
deseos, la vida es vulnerable y tiene que ha-
cerse y rehacerse en el sentido más legitimo 
del siendo.
Del mismo modo, la práctica educativa es 
vida, pues es con seres humanos con los que 
se relaciona. Por tanto, se tiene que mover, 
no puede estar fija, ni inerte. Para ello, es im-
portante plantearnos preguntas en busca de 
respuestas que nos den algunas pistas sobre 
el gran enigma: ¿Como se configura la iden-
tidad docente?
Si bien he aprendido en el transcurso de este 
trayecto formativo que hay quienes desde ni-
ños han tenido el deseo por ser docentes y 
quienes logran cumplir su sueño lo reconstru-
yen constantemente con nuevos significantes; 
materializando así, ese deseo que de niños te-
nían. Pero hay otros como yo, que no siempre 
tuvieron ese sueño, sino que en su trayectoria 
se redescubrieron a sí mismos, y fueron cauti-
vados por la atracción del placer seductor de la 
docencia y que crearon nuevas historias.
Así, ambos tipos de docente buscan la exce-
lencia educativa y caminan de la mano junto 
al placer y el deseo de la interacción áulica, 

buscando transformar la práctica educativa, 
pues cada ser docente, ya sea por vocación 
o no, está comprometido a dar lo mejor de 
sí; lo mejor que tiene para ofrecer a sus estu-
diantes: el conocimiento, la pasión y el amor 
por la docencia. 
Es cierto que los problemas de la vida son 
enigmas que nos plantea la caprichosa rea-
lidad, en el medio de la cual se va forjando 
nuestra identidad profesional, ahí, en nuestro 
entorno y en el contexto de la práctica educa-
tiva, pues esos enigmas y la práctica profesio-
nal constituyen la base para el autoanálisis del 
siendo. Así, cuando nos preguntamos sobre el 
qué de nuestra practica educativa y respecto 
de los aspectos que se pueden mejorar, ha-
bremos de asumir que la vida nos es perfecta,
Entonces, podemos cuestionaros sobre 
¿Qué estamos haciendo? ¿Cómo podemos 
mejorar? ¿Qué aspectos de nuestra práctica 
educativa estamos dejando de lado? ¿En qué 
estamos fallando? ¿Qué estamos haciendo 
mal? Quizá las preguntas adecuadas nos den 
grandes respuestas, no sobre si somos o no 
perfectos, sino perfectibles, pues la identidad 
docente debe ser el motor de constantes 
reflexiones, pues la docencia siempre tendrá 
un sentido de introspección, un sentido de 
mirar para dentro, a partir de la experiencia 
del afuera.
Consecuentemente, la reflexión, como prác-
tica sistemática, nos permite pensar en la 
transformación de las prácticas educativas, 
permitiendo generar conexiones entre lo in-
dividual y lo social, pues no podemos dejar de 
lado el hecho de que formamos parte de una 
sociedad, de una colectividad, que influye en 
la configuración de una nueva identidad del 
ser. Por eso considero que la respuesta a la 
falta de una sólida identidad docente es una 
identidad sana, con equilibrio, con comunica-
ción, con libertad, con pluralidad y con respeto 
por el otro.
Es así que la docencia se ha de resignificar 
desde la conciencia, pues nadie puede vivir 
por otro lo que le toca vivir por sí mismo; de 
hecho, en palabras de Nietzsche, nadie puede 
cruzar por ti el rio de la vida, solamente tú, 
que vives desde el propio modo y ritmo; es 
decir, desde sí mismo. Entonces, me resulta 
una pregunta ¿Cómo vivir la docencia, si la 
vida se vive desde la pauta de los valores, los 
principios, la ética y la moral? Pues la docencia 
debería vivirse desde los mismos principios, 

LA DOCENCIA TAMBIÉN ESTÁ HECHA DE VACILACIONES: 
Sobre el quehacer docente y la construcción de sí mismo

•Por: Itzel Nayeli Fabián Vaca 1
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esos que le dan forma y sentido a nuestra 
identidad y que deben ser parecidos a noso-
tros, desde la autenticidad de la vida.
La ética debe ser el mediador, la que cuestiona 
la realidad de los valores de la vida, pues es la 
que apunta a la vida superior, al principio de 
la existencia, en el que la educación sirve para 
solucionar los problemas de la vida, lo social. 
Por tanto, la identidad docente no se debe 
exterminar, pues es algo que se construye, 
con los factores onto y filogenéticos, en la 
configuración de la personalidad.
Si bien el quehacer, es hacer aquello que per-
mite la vida, la identidad docente debe permi-
tir el ser de la vida de los alumnos, pero ¿Qué 
es la vida? Si lo vemos desde la perspectiva 
ética podemos decir que es la vida buena, es 
la conservación de la existencia; por tanto, en 
el proceso de configuración de la identidad 
docente no se debe trasgredir la vida.
Es decir, nacemos con nuestra propia esencia 
y personalidad, con nuestra propia manera 
de ser, pero ¿Cómo se construyen las iden-
tidades? Se puede decir que de necesidades 
y experiencias desde la representación hacia 
el otro. Cada persona se identifica desde la 
percepción del “yo”, desde la pregunta que 
se plantea ¿Quién soy? Entendiendo al “yo” 
como una construcción, entendiendo que soy 
un todo y que soy parte de todo. Es respetar 
la humanidad en uno mismo y en el otro, 
es rechazar o superar tu propia violencia, tu 
propio egoísmo; es aceptar quién eres y de 
ser así, es respetar la vida. 

3.La ética plural una respuesta a la 
falta de identidad propia: ¿Quehacer o 
quehacerse?

El quehacer docente es una ocupación; de he-
cho, es un oficio y una práctica de la profesión 
docente; es acción y función docente. Pero el 

quehacerse es el trabajo sobre uno mismo 
hacia la vida buena, lo sublime, buscando 
siempre cumplir con los requisitos propios de 
la vida, mientras que dejarse hacer es permitir 
que otros me ayuden; de hecho, es permitirme 
ser vulnerable. Y de alguna forma, la docen-
cia se enfrenta al dilema de la vulnerabilidad, 
pues en esencia, el otro no lo sabe todo; por 
eso acude a la escuela, para saber y saber 
más, pues en algunos aspectos del desarrollo 
de su ser y de su personalidad, requiere de la 
ayuda del maestro; de la ayuda del otro para 
transformar su vulnerabilidad en fortaleza.
Entonces la falta de identidad docente es el 
no dejarse hacer; es negar que otros me pue-
den ayudar, es carecer del quehacerse, de los 
principios propios de la vida. Ya que la vida es 
con el otro y con los otros, pero la vida sin la 
sociedad no es propiamente una buena vida. 

Durante el paso por los seminarios temáticos 
del Doctorado que curso en el CAMM, he 
aprendido que la identidad docente es muy 
diversa; que hay una gran gama de colores 
y expresiones; que no puede existir un solo 
sentido de la vida, que está llena de múltiples 
factores, que cada docente tiene su identidad, 
pero que la identidad no puede ir construyén-
dose y expresándose de manera aislada ni 
sola, pues si no, no es identidad. He entendido 
que el docente debe quehacerse en el siendo; 
quehacerse en su conciencia, en su ética y 
durante su práctica. Es decir, ha de hacerse 
cargo de sí mismo; de superarse a sí mismo 
para ser mejor profesional y mejor persona.
Así mismo, cabe afirmar que la ética plural es 
una invitación a la falta de identidad docente, 
ya que en el pluralismo moral de la convivencia 
interhumana de las sociedades hay una gran 
variedad de monismos axiológicos. Haciendo 
de antemano -por supuesto- la aclaración 
pertinente y necesaria de que por pluralismo 
ético entendemos al referente ideal codiciado. 
Y por el monismo moral se entiende al contexto 
real practicado habitualmente; y, en general, se 
trata de una moral impuesta desde el poder de 
las religiones y la política.
Finalmente, vale afirmar que en la vida hu-
mana también se evidencia que no hay una 
manera única de vivir y pervivir, en tanto 
la existencia no exhibe una esencia previa, 
única, fija y común en toda la especie. Por 
lo mismo, cada individuo está destinado a 
pensar, a actuar, a sentir de modo particular, 
inimitable e irrepetible.

1La autora es maestra de educación 
primaria en la región de Morelia, 
Michoacán. Actualmente cursa el V 
semestre del Doctorado en Educación 
con énfasis en Formación Profesional 
y Práctica Docente, en el Centro de 
Actualización del Magisterio en 
Michoacán (CAMM).
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La Inteligencia Artificial (IA) está revolucio-
nando al mundo. En diversas industrias, 
sectores y tipos de negocios, esta tecno-
logía tiene una injerencia cada vez mayor 

en los procesos operativos; de acuerdo con es-
tudios, el 63% de las empresas que integraron 
tecnología en sus operaciones incrementaron 
sus ingresos en un 10%.
Para el caso del sector de la Arquitectura y la 
Construcción, esto no es excepción. Profesiona-
les de estas industrias tienen la constante nece-
sidad de comunicar sus ideas de forma rápida 
y clara, por lo que requieren herramientas de 
diseño con capacidades mayores en materia de 
resultados.

>La Inteligencia Artificial generativa es 
el motor que requieren para alcanzarlo

“La Inteligencia Artificial generativa tiene el 
poder de apoyar a los profesionales de la ar-
quitectura y el interiorismo a través de el incre-
mento de las posibilidades, capacidad de reali-
zar diversas pruebas e iteraciones más rápidas, 
lo que les permite aumentar exponencialmen-
te su capacidad creativa. Si bien la tecnolo-
gía no tiene una visión propia, tiene el poder 
de ayudar al usuario a detonar su generación 
de ideas mediante la creación de imágenes al 
instante, incrementando la baraja de opciones 
e inspirando, por consecuencia, un proceso 
creativo mucho más nutritivo en materia de 
resultados, lo que a su vez les permite trans-
mitir más claramente sus ideas y narrativa de 
diseño a sus clientes”, señala Mariana Rivera, 
Customer Success Manager de SketchUp para 
México.

La Inteligencia Artificial es un aliado necesario 
para los arquitectos en 2024

Primero debemos entender que la Inteligencia Artificial generativa se refiere 
al uso de la IA para crear contenidos como texto, imágenes, música, audios 
y videos. Esto lo logra mediante un modelo de aprendizaje automático que 
procesa contenido previamente creado junto con las etiquetas o palabras clave 
en la solicitud del usuario. Por ejemplo, al solicitarle la creación de imágenes de 
«acabados de madera», la tecnología se basará en los resultados que dichas 
keywords arrojan para crear un contenido completamente nuevo.
De ese modo, imaginemos que un arquitecto se enfrenta al reto de encontrar el 
estilo y los tonos ideales para la decoración de una cocina. Luego de modelar 
el mobiliario y los elementos que integran el espacio, se requiere definir la 
estética de las imágenes generadas.
En lugar de trabajar uno por uno los diversos estilos, la IA generativa integrada 
en software de diseño y modelado 3D, como SketchUp, le permite generar 
cualquier estilo que requiera, desde una decoración rústica en madera hasta 
superficies en tonos claros sobre mármoles elegantes, con tan solo describirlo 
en un breve texto.
Esto permite pasar instantáneamente del boceto conceptual a las opciones 
de diseño renderizadas. Así, la misma cocina podrá visualizarse con diversos 
estilos fotorrealistas, lo que permite presentar al cliente final una gama más 
amplia de opciones a elegir, sobre el mismo diseño.

>¿La IA sustituirá a los diseñadores?
Si bien esta herramienta tecnológica permite que los usuarios del software 
de modelado y diseño 3D tomen mejores decisiones, nunca sustituirá al pen-
samiento crítico de los profesionales del diseño y la construcción. Es decir, 
les permite crear y dar vida a sus ideas de forma más rápida y orientada al 
resultado final, pero solo funge como un aliado en la producción de diseños.
La visión en la que se basa el proyecto nunca deja de ser la del usuario de 
la plataforma. En última instancia, es siempre el diseñador y/o el arquitecto 
quienes controlan los resultados al ser ellos quienes describen los estilos y 
configuraciones que buscan.
Actualmente la Inteligencia Artificial generativa se posiciona como una de las 
tecnologías de mayor crecimiento a nivel global. Su capacidad de aumentar los 
flujos de trabajo de los colaboradores y la capacidad de actuar como asistentes 
eficientes en las organizaciones, la convierten en una de las necesidades del 
futuro para los profesionales de las diversas industrias, como los arquitectos y 
profesionales de la construcción.

•De acuerdo con SketchUp, esta tecnología permite eficientar 
la generación de ideas de forma instantánea con solo 

describirlas en forma de texto.
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The Home Depot reafirma 
su compromiso con la 

sustentabilidad en el marco 
del Día de la Tierra

•	 Facilita a sus clientes la posibilidad de cuidar el medio 
ambiente al ofrecer casi 2 mil productos sustentables

•	 En años recientes, sus tiendas han sido reconocidas con la 
Certificación LEED por sus altos estándares en materia de 
eficiencia energética

•	 Cuenta con programas especiales para ahorrar luz, reciclar 
cartón y reutilizar madera dentro de sus tiendas

E
n el marco del Día de la Tierra, y en 
línea con los valores de devolver a 
la comunidad, The Home Depot, la 
empresa líder en productos para la 

mejora del hogar implementó acciones 
como parte de su estrategia de sustentabi-
lidad cuyo objetivo es contribuir de manera 
significativa al desarrollo de un mundo más 
sostenible y a combatir y ralentizar el cam-
bio climático.
Entre las iniciativas que se pusieron en mar-
cha, corresponde la creación de un catálo-
go de opciones ecológicas, el cual incluye 
cerca de 2 mil productos sustentables cuyo 
impacto en el medio ambiente es menor al 
que generan otros productos.
A la par, la compañía lanzó el programa 
“Agentes de cambio”, cuya finalidad es 
sensibilizar a clientes y empresas asociadas 
en torno a los temas relacionados con el 
medio ambiente y el cambio climático.
Como consecuencia de dichas iniciativas, el 
año 2022 la tienda de The Home Depot que 
se localiza en Santa Anita, Guadalajara, 
recibió la certificación LEED (Liderazgo en 
Energía y Diseño Ambiental, por sus siglas 
en inglés), la cual refiere un reconocimien-
to de carácter internacional para edificios 
sustentables que fue implementado por el 
Consejo de Edificación Sustentable de Es-
tados Unidos (U.S. Green Building Council).
Dicho reconocimiento incentivó el compro-
miso de la compañía en torno a construir, 

rediseñar y adaptar más tiendas bajo los 
mejores estándares ecológicos. Como re-
sultado de esto, y de una política denomi-
nada “Tres R” (reducir, reciclar y reutilizar), 
The Home Depot implementó el proceso de 
reutilización del agua condensada de los 
sistemas de aire acondicionado y procedió 
a instalar domos translúcidos para reducir 
el consumo de agua y luz, así como lumi-
narias LED que contribuyen a un ahorro de 
60% de energía.
Asimismo, en 2022 también se creó la 
plataforma Eco Opciones, esto con la fi-
nalidad de que los clientes pudiesen iden-
tificar a aquellos productos cuyo impacto 
ambiental es mínimo, amén de promover 
mediante los mismos una serie de enfo-
ques mercadológicos de mayor sustenta-
bilidad. A la fecha, la empresa cuenta con 
un catálogo de más de 1,800 productos 
sustentables a la venta.
De manera paralela, se instauró la iniciati-
va “Empaques sustentables”, mediante la 

cual dio comienzo a un proceso de elimina-
ción de EPS/PVS del empaque de produc-
tos de importación y de marca propia. Del 
mismo modo, se implementó el programa 
“Economía circular y cero desperdicios” 
que se traduce en el reciclaje de 3,000 
toneladas de cartón, en la reutilización de 
más de 850,000 tarimas y en el uso de 
45% de energía renovable (eólica) para las 
operaciones de la compañía.
Finalmente, y bajo el amparo del principio 
de “Hacer más por el planeta”, la empresa 
instrumentó un programa de “Capacita-
ción en sostenibilidad” a través del cual su 
equipo de Responsabilidad Social y Susten-
tabilidad participó en un taller de mercado-
tecnia sostenible, el primero de su tipo en 
llevarse a cabo al interior de la compañía.
En virtud de todo lo anterior, The Home De-
pot reafirma su compromiso de combatir el 
cambio climático mediante 
la reducción significati-
va de su impacto en 
el medio ambiente, 
así como me-
diante la difusión 
de sus valores y 
principios entre 
sus clientes y so-
cios, todo ello con 
el fin de honrar, 
celebrar y proteger 
a la Madre Tierra.
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3M anuncia las ganadoras de la 4ta edición de la 
iniciativa 25 Mujeres en la Ciencia, edición especial 

en Sustentabilidad Ambiental

Este año, se reconoció a científicas de México, Argentina, Brasil, 
Chile, Costa Rica, Colombia, y por primera vez Canadá.
En todo el mundo, las innovaciones que benefician al medio am-

biente están mejorando la vida de las personas y actualmente los 
fenómenos meteorológicos extremos, la falta de agua potable y la 
mala calidad del aire son preocupaciones crecientes. Según el infor-
me State of Science Insights 2024, una encuesta que realiza 3M por 
séptimo año consecutivo para conocer las percepciones globales de 
la ciencia, el 44% de los mexicanos encuestados reconocieron que 
el cambio climático ya está afectando a sus comunidades, por tanto, 
esta edición de Mujeres en la Ciencia se torna en una muy especial, 
pues el foco estuvo en el reconocimiento de proyectos que contribu-
yen a minimizar algunas de las problemáticas que más aquejan a 
los mexicanos. 3M siempre ha estado consciente del beneficio que 
puede traer la ciencia a los problemas que se presentan en la actuali-
dad y del que los progresos empresarial y climático se pueden lograr 
en conjunto.
“En 3M creemos en el poder de la ciencia para resolver cualquier 
desafío y en la diversidad como motor de innovación, es por eso que, 
con la situación actual del mundo, esta edición estuvo enfocada en 
dar visibilidad a proyectos que están desarrollando las mujeres para 
afrontar estas problemáticas actuales, y así darles esa voz y difusión 
que requieren” comentó Adriana Rius, Directora de Marca y Comuni-
cación 3M Américas.
Las 25 científicas ganadoras formarán parte de una plataforma de 
visibilidad científica con la inclusión de sus proyectos en el libro con-
memorativo “25 Mujeres en la Ciencia” y tendrán sus trayectorias 
y proyectos publicados en el sitio web https://news.3m.com.mx/25-
mujeres-en-la-ciencia. Como desde hace cuatro años, México fue uno 
de los países con mayor participación y se reconocieron a ocho cien-
tíficas y sus proyectos nacidos en el país.
Ganadoras en México y sus proyectos: Liliana Romero Reséndiz, 
Ciudad de México, Proyecto: AIHA, acero antimicrobiano patentado 
transforma los espacios públicos y cotidianos en un escudo contra 
virus y bacterias. Hasta seis veces más fuerte, más durable, más lige-
ro y ecológico, reduce las emisiones de CO2 y hace los espacios más 
seguros y ecológicos. Danay Carrillo Nieves, Jalisco, Proyecto: Uso 
de microalgas para la biorremediación de aguas residuales de la in-
dustria alimentaria y de bebidas, contribuyendo así a la soste-
nibilidad ambiental. Marilena Antunes Ricardo, Monterrey, 
Proyecto: Re-valorización de subproductos agroindustriales 

como fuente de moléculas bioactivas en el diseño de nuevos alimen-
tos con propiedades funcionales con probados beneficios para la 
salud. Angélica del Carmen Ruiz, Puebla, Proyecto: TALARIA Bioher-
bicida es una herramienta ambiental para el control de malezas, es 
una fórmula biológica patentada que sustituye al mortal glifosato, es 
una garantía para eliminar agrotóxicos de los suelos y los alimentos. 
Berenice Balderas Segura, San Luis Potosí, Proyecto: Metodología 
para la evaluación de compuestos orgánicos volátiles (COVs) en miel 
de abejas Apis mellifera y caracterizar una huella eco metabolómica 
de sitios impactados y no impactados por plaguicidas, analizando 
la miel mediante el uso de nanosensores electroquímicos. Andrea 
Bonilla, Toluca, Proyecto: BioPlaster es una empresa de investiga-
ción comprometida con la innovación sostenible, transformando el 
sargazo, un alga invasora, en biomateriales avanzados, para abordar 
la contaminación plástica y promover la economía circular. Karime 
Guillen Libien, Toluca, Proyecto: Rearvora impulsa cambios a través 
de la revalorización de residuos orgánicos florales, frutales, cereales 
y aceites para convertirlos en productos de cuidado personal siendo 
el verdadero Green and Blue Beauty. Ibeth Cortés Ángeles, Oaxaca, 
Proyecto: Uso de semillas como el maíz criollo y a partir de estas 
producir forraje verde hidropónico. La innovación va encaminada 
a sustituir nutrientes inorgánicos a orgánicos, disminuyendo el 
impacto ambiental, cambiando sistemas de riego amigables, y 
que el ganado provea mejor calidad de proteína y grasas. 
Como en ediciones anteriores, el proceso de evaluación estuvo a 
cargo de un jurado integrado por representantes del área de Inves-
tigación & Desarrollo de 3M en la región, con amplia experiencia 
en las áreas de ciencia, investigación, innovación, sostenibilidad 
y emprendimiento. Entre los criterios evaluados, se analizaron el 
potencial de impacto social directo o indirecto en la región, inno-
vación y viabilidad del proyecto, madurez de la idea demostrada 
por los resultados de las pruebas/pilotos iniciales, la capacidad y 
experiencia del candidato para desarrollar el proyecto presentado, 
problemas a resolver, innovación y/o solución, y el impacto a nivel 
local y/o en la comunidad después de su implementación.
Con esta iniciativa, 3M confirma su compromiso den aumentar la 
visibilidad de las mujeres en el campo científico e inspirar a niñas, 
jóvenes y mujeres en estos países a estudiar disciplinas en Ciencia, 

Tecnología, Ingeniería y Matemáticas, (STEM por sus siglas 
en inglés), además de reforzar la importancia de la partici-
pación femenina en estas áreas.
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